1/6

EDUCAGAO PUBLICA E PESQUISA:
ATAQUES, LUTAS E RESISTENCIAS

ISSN 2447-2808

aREUNIAD

NACIONAL
ANPE

Niterdi - RJ

5567 - Trabalho - 392 Reunido Nacional da ANPEd (2019)
GTO08 - Formacao de Professores

A FORMACAO EM CONTEXTO NA EDUCACAO INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE GOIANIA: EM BUSCA DA PRAXIS
Luciene Batista - UFG - Universidade Federal de Goiés

Denise Silva Araujo - UFG - Universidade Federal de Goias

Agéncia e/ou Instituicdo Financiadora: CAPES

A FORMAGCAO EM CONTEXTO NA EDUCAGAO INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE GOIANIA: EM BUSCA DA PRAXIS

Resumo

Na pesquisa, analisou-se a proposta de “formagdo em contexto” de dois Centros Municipais de Educagao Infantil. A
Politica de Formacdo Continuada em Rede da Secretaria Municipal de Educacéo e Esporte de Goiania realiza-se mediante
Projetos e Acbes Formativas, nas quais se insere a formagdo em contexto, visando o redimensionamento da praxis
pedagdgica. Adotou-se o método materialista dialético e a abordagem qualitativa. As informacgdes foram obtidas por meio
de entrevista semiestruturada e questionarios respondidos por 14 professoras. Evidenciou-se que as profissionais, nas
condicdes de trabalho que lhes sdo oferecidas, tém buscado modificar a pratica pedagdgica por meio de sua
problematizacdo. No entanto, sdo necessarias politicas publicas, que promovam a valorizagdo profissional e sobretudo a
melhoraria das condigbes de trabalho, a fim de que a “formacao em contexto” seja realizada de forma mais significativa e
possa, assim, contribuir para transformar a realidade social e educacional.
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Introducao

O presente trabalho assume como objeto de estudo a “formagao em contexto” realizada em dois Centros Municipais
de Educacao Infantil de Goiania. Essas instituicdes realizam a referida formacédo desde 2011, orientadas pela Secretaria
Municipal de Educacdo e Esporte de Goiania (SME).

A “formagao em contexto” é um conceito que se refere as praticas e programas de formagao continuada, realizadas
no ambito das instituicées educacionais. Essa proposta de formacdo tem por principio ser centrada na problematizacdo
das praticas pedagdgicas, realizada por meio do trabalho colaborativo. Envolve todos os sujeitos participes do processo
educativo, por meio do didlogo e da reflexdo, dimensdes primordiais para que possam ressignificar sua praxis, bem como
promover o desenvolvimento profissional daqueles que atuam na instituigao.

Nesta pesquisa, assumiu-se o conceito de praxis pedagdgica, entendida como a pratica pensada, refletida que leva a
uma outra pratica, modificada, transformada, por meio de sua teorizagdo. Assim, nesse trabalho, parte-se da
compreensao de que a instituicdo educativa é um privilegiado /6cus de formagéo continuada dos docentes e demais
profissionais da educagao, caso existam espagos e tempos favorecedores da reflexao tedrica critica acerca das préticas
pedagdgicas, com vistas a propiciar o desenvolvimento de uma praxis transformada e transformadora.

A investigacao procurou responder a seguinte questdo: a proposta de “formacao em contexto” das instituicdes de
educacao infantil da Rede Municipal de Goiania possibilita o desenvolvimento profissional e a ressignificagdo da praxis
pedagdgica dos professores? A problematizagao justifica-se pela intensificacdo das politicas publicas voltadas para a
formacdo continuada dos profissionais da educacdo, em consonancia com os marcos legais, cujos documentos
orientadores ou reguladores apontaram para a articulagao desta formagao com a qualidade da educagdo béasica no Brasil.

Adotou-se o método materialista histérico-dialético como orientador desta pesquisa, uma vez que a mencionada
formacao foi investigada em sua totalidade, que é um dos principios dessa abordagem metodolégica. A realidade concreta
é constituida por fendmenos sociais complexos, antagdnicos e contraditérios, situados em um determinado tempo
histérico, por isso apresentam um carater transitério, ou seja, possuem um movimento que gera transformacdes. Para
compreender o fendmeno social, é necessario que ele ndo seja descolado da realidade na qual estd inserido, visto que
esse fendmeno estd amalgamado a essa realidade e, somente a partir dessa totalidade, é possivel elaborar
conhecimentos acerca do fendbmeno concreto, chegando ao concreto pensado. Para Kosik (1976), a apropriacao da
realidade precisa superar o plano abstrato, pela negacdo do imediato, das manifestacdes da aparéncia, visto que:

a ascensao do abstrato ao concreto € um movimento para o qual todo inicio é abstrato e cuja dialética consiste na superagdo
desta abstratividade. O progresso da abstratividade a concreticidade é, por conseguinte, em geral, o movimento da parte para
o todo e do todo para a parte: do fendmeno para a esséncia e da esséncia para o fendmeno, da totalidade para a contradicdo e
da contradicdo para a totalidade, do objeto para o sujeito e do sujeito para o objeto (KOSIK,1976, p.30).

O processo de abstragdo, ao qual o autor se refere, remete a questdo da relagdo existente entre o sujeito e o objeto,
0 que pressupde que o sujeito apreenda a realidade no nivel da abstragdo, a fim de supera-la; com isso é possivel que o
sujeito volte a concreticidade com uma compreensdo critica da realidade, uma vez que [...] “as determinacdes abstratas
conduzem a reprodugao do concreto por meio do pensamento” (MARX, 1980, p.14). Nesse sentido, a realidade concreta é
construida na relagao dialética entre sujeito e objeto do conhecimento, a “6tica dialética cuida de apontar as contradigdes
constitutivas da vida social que resultam na negacdao e superacao de uma determinada ordem” (QUINTANEIRO E
OLIVEIRA, 2007, p.29), provocando a transformacgéo dessa realidade concreta.
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Neste trabalho, procurou-se dialogar com parte dos dados sistematizados, a partir dos questionarios e entrevistas

realizadas com 14 docentes de dois CMEI aqui denominadas P1, P2, P3, P4, P5, P6, P7, P8, P9, P10, P11, P12, P13, P14.

ApOs essa anélise, buscou-se apreender os sentidos atribuidos pelas docentes aos limites e possibilidades dessa proposta

de formacdo, na realidade concreta das duas instituicdes participantes da pesquisa e o impacto provocado por ela no
desenvolvimento profissional e na pratica pedagdgica das professoras que nelas atuam.

Este texto se organiza em trés partes. Na primeiras, analisam-se as condicdes objetivas da formacdo em contexto
nos CMEI. Em seguida, discutem-se as contribuicdes da formacdo em contexto para a praxis docente e, finalmente,
aborda-se a formagdo em contexto e o desenvolvimento profissional do docente na educacdo infantil.

As condicoes objetivas da formacdao em contexto nos CMEI

A necessidade de pensar a praxis pedagdgica na “formacdo em contexto” é evidenciada por todas as professoras
que participaram da pesquisa ao declararem no questionario que a formacdo continuada precisa realmente acontecer no
local de trabalho. Contudo, essa formagdao em contexto necessita de um tempo maior para que as reflexdes, os debates e
as trocas entre os pares acontecam com maior profundidade, visto que todas as professoras registraram em seus
questiondrios, ser este um fator interveniente, que limita as discussées com foco nos problemas individuais e coletivos.

O tempo destinado para a formacdo em contexto, de acordo com os dados, parece ser despendido com outras
discussdes que necessitam do coletivo de professoras para a sua deliberagdo. Nesse sentido, quatro professoras
explicitaram a necessidade de se ter um outro tempo para estudos, além daquele destinado ao planejamento semanal, no
qual acontece a formagao em contexto e também o planejamento. A professora P8 criticou o fato de se restringir ao
repasse de informacdes e observacdes. As professoras, afirmaram que a formagao poderia, também, acontecer em outros
espagos, contribuindo para seu melhor aproveitamento.

Além de ter sido destacada a necessidade de “mais momentos de estudo e planejamento” (P4), foi solicitada a
presenga de um profissional que ficasse com as criangas, a fim de liberar os docentes e demais profissionais da instituigao
para se reunir. Essa solicitacdo feita pelas professoras, dentre outras registradas, refere-se as condicdes de trabalho, que
ndo sdo favordveis para a concretizagdo de uma proposta de formagao em contexto. Toda e qualquer proposta inovadora
no campo da educagcdo pode ser impulsionada ou impossibilitada pelas condicbes materiais, humanas e fisicas
enfrentadas no interior das instituicdes. Aos profissionais é solicitado o atendimento a uma demanda de trabalho que, por
vezes, impede o aprofundamento dos estudos e debates nos momentos de formagdo, com a problematizacdo das
diferentes situagdes que os professores enfrentam. Ao ser entrevistada, a professora P1 expressou a sua opinido quanto a
importancia de a formagao continuada acontecer na instituigdo:

P1 - Eu acho que porque todo o grupo precisa dessa formagao, e assim cada instituicdo tem a sua realidade. Entdo o que a
instituicdo vai fazer? Ela vai trabalhar aquilo ali, dentro da sua realidade, o que precisa ser melhorado naquele grupo. Aqui por
exemplo ja teve ano que nés trabalhamos aquela questdo das relagdes interpessoais, porque viu a necessidade de melhorar
aquilo ali, mesmo entre os adultos pra que melhorasse a nossa pratica no geral. Porque aqui quem trabalha na instituigdo todo
mundo esta ligado na educagao, as vezes ndo sdo todos os professores, mas o funcionario que abre o portdo, da merenda, ele
estd educando as criangas também. Ent&o todo esse grupo precisa de formacgao.

Freitas (2007) assevera a necessidade de se “reconhecer as falhas nas escolas, mas h& de se reconhecer,
igualmente, que ha falhas nas politicas publicas, no sistema socioeconémico etc” (FREITAS, 2007, p.975). Essa é uma
realidade que requer “solugbes mais abrangentes e profundas, s6 pode ser resolvida por negociacdo e responsabilizacao
bilateral: escola e sistema” (FREITAS, 2007, p.975). O autor levanta uma questdo fundamental a ser pensada, a instituicao
educacional, professores e gestores ndo podem ser responsabilizados pelas mazelas da educacao. Esses profissionais
necessitam das condigbes adequadas de trabalho, de valorizagdo e formagdo, a fim de desempenhar o papel social que
assumem perante a comunidade.

A professora P6 enfatizou a necessidade da participacdo dos profissionais no processo de formagao em contexto,
por acreditar que todos devem dialogar, pensar e envolver-se de forma efetiva na referida formagdo e materializar o que
foi planejado e acordado com o coletivo de profissionais, para que todos se sintam corresponsaveis pelo processo de
desenvolvimento profissional e institucional.

Para Canério (2007), o que d& sentido a formagdo em contexto é transformar o trabalho que se realiza todos os dias
em atividade significativa que contribua para o desenvolvimento profissional, o que significa a passagem da ldégica do
programa de agbes formativas para a légica de agOes permanentes de profissionalizacdo, em que o foco ndo seja
conhecimentos a transmitir, mas sim problemas a investigar e resolver, com planejamento plurianual.

O autor acrescenta, ainda, que as acdes permanentes de formacao em contexto ndo se reduzem a autogestao da
formagdo, tdo pouco dispensa apoio de pessoas que ndo fazem parte do coletivo de profissionais da instituicao educativa.
Canario (2007) afirma que é esse apoio externo com um olhar critico, de facilitacdo, informacdo e de viabilizagdo pode
ajudar os docentes a compreender e conduzir de forma pertinente a resolucao dos problemas.

E importante, porém, que esse apoio externo contribua para enriquecer as reflexdes, superando a epistemologia da
pratica, que se detém nos problemas do cotidiano, sem conseguir elaborar uma reflexdo tedrica sobre eles. Propde-se
aqui uma epistemologia da praxis, na qual a reflexdo coletiva sobre a realidade concreta, orientada por conhecimentos
tedricos sélidos possa contribuir para compreendé-la nas suas multiplas determinagcdes e relagdes com a realidade
educacional e social.

Nos questionarios, as docentes relataram ter contado com a colaboracdo de diferentes sujeitos na promocao e
ampliagdo dos seus conhecimentos. A maioria apontou a ocorréncia de palestras realizadas, na instituicdo, por outras
pessoas que ndo fazem parte do coletivo de profissionais do CMEI. As palestras apareceram como a metodologia mais
citada como relevante pelas professoras.

Essa postura pode demonstrar a necessidade das professoras de superar o imediatismo da reflexdo da pratica pela
préatica, por meio de uma teorizacdo a partir das contribuicées de palestrantes. Por outro lado, pode indicar a perspectiva
de formacgdo continuada desses professores, cujo o modelo é o escolar, que “pressupde que a formacdo assentada numa
relagao entre formadores e formandos [...]” (FERREIRA, 2001, p.62). Em uma formagdo em contexto, essa postura deve
ser superada, pois, nela:

as praticas formativas articulam-se com as situagdes de trabalho e os quotidianos profissionais, organizacionais e comunitérios
da escola. A formagao e a acgdo sao dimensdes indissociaveis de um ambiente formativo que tem em vista o desenvolvimento
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humano dos profissionais, das criangas, das familias e das comunidades (FERREIRA, 2001, p.62).

Para o autor, a formagdo em contexto conclama todos os profissionais a assumirem um papel ativo de construtores
de conhecimentos e ndo de meros consumidores passivos de programas de formacgdo. Os profissionais desenvolvem
conhecimentos, a partir das situagdes de trabalho por meio do didlogo com seus pares. Dessa forma, “sdo considerados
sujeitos e nao objetos da formagao” (FERREIRA, 2001, p.75). O autor ressalta ainda que o processo de formacdo em
contexto tem implicacOes na vida das criancas, por isso possui uma dimenséao ética.

Nesse sentido, no questionario, as professoras P7 e P9, elegeram como importante para a praxis pedagdgica a troca
entre o coletivo de profissionais. A professora P7 destacou no questionario: “nada melhor do que trocar com o outro sobre
a prética, auxiliando os estudos dirigidos com leituras especificas”. A professora P9 registrou: “troca de experiéncia em
grupo, pois o coletivo traz olhares diferentes diante de uma mesma pratica e amplia as possibilidades de pesquisas”.

Evidenciou-se que as docentes concordam com a afirmacgdo de Canario (2007) que o professor, ao dialogar com o
grupo de colegas de trabalho, deixa de ser compreendido como técnico que somente executa decisbées e utiliza materiais
produzidos por outras pessoas para ser visto como um produtor de conhecimentos que, em contextos singulares, analisa
situagbes, toma decisdes, produz materiais pedagdgicos, reflete criticamente sobre as suas praticas pedagdgicas e as
reorienta. Dessa forma, as acdes formativas requerem uma organizacdo coletiva, pautada no didlogo critico entre os
pares e apoios externos a instituicdo de educagao infantil, assim serd possivel que esse tipo de formagdo continuada va
ao encontro das necessidades e interesses dos professores que sdo produtores de conhecimentos e ndo meros executores
de propostas que sao delineadas nos sistemas educacionais.

Nesse sentido, o préximo item apresentard os dados referentes a como os profissionais tem compreendido as
contribuicbes da formagdo que acontece nos contextos das instituicdes de educacdo infantil na transformacdo de suas
praxis pedagdgicas.

Contribuicées da formacdao em contexto para a praxis docente

Para Kishimoto (2008), no processo de desenvolvimento profissional, é necessario eliminar o isolamento, valorizando
os saberes de cada participante, a fim de caminhar em direcdo as comunidades educativas de aprendizagem, construindo
em parceria com universidades, centros de formacéo, instituicées educacionais, familias, comunidades e criancas, um
processo de formacgdo inicial integrada a formacdo continuada, o que poderd ajudar a superar os desencontros na
formagdo dos profissionais de educacéao infantil e contribuir para melhorar a qualidade da educagéo das criangas,

O didlogo empreendido entre os pares, mediado por uma fundamentacdo tedrica, impulsiona a tomada de
consciéncia dos docentes, uma vez que a formacdo em contexto, centrada na escola, ndo implica em uma formacao
“encerrada na escola”, é preciso transpor os limites das instituicdes e pensar os problemas de forma ampla, com o intuito
de influenciar a praxis pedagdgica.

A produgao de conhecimentos acerca de sua prépria acao pedagdgica foi assinalada pelas professoras como um
aspecto relevante no que se refere as repercussdes da “formagao em contexto” em suas praticas. Apenas uma professora
ndo fez nenhuma referéncia a essa contribuicdo. Nesse sentido, destaca-se a observacao da professora P6, que assegurou
que a formacdo em contexto repercutiu em sua praxis pedagdgica, “nas formas de pensar o que planejar, como fazer e o
gue avaliar. Além de observar que esses conhecimentos mudam, adequam nossa postura frente as criangas” (P6).

A professora P8 explicitou, na entrevista, as expectativas acerca da formacao em contexto de que as professoras
desempenhem papel ativo na produgdo de seus conhecimentos:

P8 - A expectativa é que as experiéncias vivenciadas possa realmente confrontar com o texto escrito, valorizando a préatica do
professor, ndo ficando a verdade pronta e acabada apenas no autor de renome. Se produz conhecimentos e saberes da pratica
dos professores, a teoria deve ser uma fundamentagao da realidade possivel, sem fantasia.

Pode-se inferir pela fala da professora a importancia de teorizar acerca da realidade vivenciada, a fim de se elaborar
conhecimentos que superem o imediatismo e o pragmatismo. Para tanto é imprescindivel a realizacdo do movimento
dialético entre acdo e reflexdo, mediados por uma fundamentagao tedrica sélida, implicando na mudanga de postura dos
profissionais da educagao.

As falas das professoras, durante a entrevista, evidenciaram a necessidade de atribuir sentido as exigéncias
apresentadas pela SME. Para isso, sdo necessarios mais estudos e tempo para pesquisa e reflexdo. Além disso,
enfatizaram a necessidade de condigdes concretas (recursos) para que realmente acontega uma formagao em contexto
que contribua tanto para a qualificacdo da praxis pedagdgica quanto para o desenvolvimento profissional. A instituicao
cobra, mas, muitas vezes, ndo cumpre o seu papel.

Os dados demonstram que as professoras avaliaram como significativa a contribuicdao da formagao em contexto
para o desenvolvimento de uma postura investigativa diante dos problemas enfrentados diariamente com as criangas nas
turmas de educacdo infantil. No questionario, ao se referirem ao desenvolvimento de uma postura investigativa, quatro
professoras registraram que sempre acontece, cinco, quase sempre e quatro, algumas vezes. A professora P6 assinalou
que o “processo de investigacdo acontece quando o plano de formagdo surge de um problema coletivo a ser resolvido.
Embora essa professora tenha avaliado que a formagdo em contexto repercutiu de forma positiva em sua praxis
pedagdgica, ela afirmou que o desenvolvimento da postura investigativa ndo se efetivou de fato, algo constatado também
pelas professoras P4 e P10.

O desenvolvimento de uma postura investigativa e o aprofundamento da reflexdo acerca do trabalho docente esta
intrinsicamente relacionado com a articulacdo entre teoria e pratica. Um professor investigador precisa que suas reflexdes
acerca da realidade pedagdgica, nas suas multiplas determinagdes e contradi¢des, sejam confrontadas com os marcos
tedricos, os quais impulsionam o seu pensamento a um nivel critico elevado, possibilitando-o a teorizar acerca da
realidade social e educacional contribuindo, assim, para a reorganizacdo e transformacdo de suas praticas em praxis
pedagdgica. Nesse sentido, oito professoras apontaram que a articulagdo entre a teoria e a pratica quase sempre tem sido
realizada. Para tanto, sugeriram que a formagdo em contexto, desde a escolha dos temas a serem trabalhados, deve
eleger acdes que favorecam o tensionamento entre teoria e pratica, bem como promover o didlogo critico e democratico
entre os diferentes sujeitos que dela participam, para cumprir, de fato, a fungao de propiciar o desenvolvimento
profissional e elevar a educagdo a uma qualidade social superior.
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Para Pinazza (2013), o resultado disso é uma percepcao de formacdo que compreende o desenvolvimento
profissional em uma perspectiva de mudanca das praticas institucionais, ou seja, uma formacédo que esteja assentada na
“identificacao e o esforco de transformacao dos padrdes de trabalho que regem as acdes no interior das instituicdes e
para além delas e, por conseguinte, definem os processos individuais e coletivos” (PINAZZA, 2013, p.59). E preciso que a
instituicdo desvele a sua potencialidade para a aprendizagem e mantenha-se aberta para os olhares criticos de outros
parceiros externos de formacao, pesquisa e intervencao. Nesse sentido, a professora P7 emitiu, a sua opinido acerca da
existéncia de uma diferenca entre a “formagdo em contexto” e a vivenciada fora da instituicao de trabalho.

P7 - A diferenga é o vinculo e a troca com os profissionais, estudando e refletindo o que esté inquietando. J& fora do trabalho
existe um tema a ser trabalhado, havendo também essa troca, porém com menos vinculo, muitas vezes nao trabalhando o que
realmente é necessario. Porém, os dois sdo validos.

Esse relato evidencia que a maioria das professoras compreendem a necessidade da formacgao acontecer na
instituicdo, sem negar o valor daquela que acontece fora do CMEI, para terem nogdo do todo da Rede de Ensino, na qual
atuam, situando-as nas diferentes discussées empreendidas acerca de questdes que, muitas vezes, geram tensdes no
local de trabalho. Ao estarem com outros docentes, essas discussdes tomam uma propor¢gdo maior, provocando o
empoderamento das falas, encorajando-as a discutir nas instituicdes o que antes provocava uma inquietacao latente no
coletivo de profissionais.

Ressalta-se que as professoras perceberam que a diferenga existente na formagdo em contexto estd ligada
diretamente as suas praticas pedagdgicas, com a realidade local, restringindo o trabalho a acées que sao imediatas. Ja as
acOes formativas fora da instituicdo educativa possibilitam “uma fala mais teérica e aqui é mais pra pratica” (P2). Nessa
visdo corre-se o risco de desvincular o trabalho realizado por elas de uma fundamentagao tedrica, importante para se
transcender o que é imediato e o aparente.

A formacdo em contexto e o desenvolvimento profissional do docente na educacao infantil

As professoras conscientes do papel social que desempenham estdo em busca de se constituirem como professoras
da educacao infantil de diversificadas formas, sobretudo o que é mais nitido nesse quadro é a importéncia da troca de
experiéncias entre pares, do didlogo e da problematizacdo serem realizadas com o coletivo de profissionais, assim
ressaltam-se os apontamentos da professora P6:

P6 - Me constituo a cada dia e instante na atuagdo com as criangas, revendo e repensando o que esta dando certo, o que é
necessario melhorar, o que ndo sei e preciso saber. Também me constituo quando aprendo mais, seja nas formagdes
continuadas (plano de formacé&o, plano de agao, pés-graduagéo e outras), seja numa conversa informal com alguma colega de
trabalho sobre algo da nossa profissdo.

A constituicdo da identidade docente tem ocorrido sobretudo em suas praticas pedagdgicas, a partir da experiéncia
com as criangas no cotidiano da educagao infantil. Nesse sentido, a troca entre pares parece ser primordial na formagéo
dessas profissionais, com reflexdes acerca do trabalho realizado a fim de redimensionar a préxis pedagdgica.

A professora P5 avaliou que [...] “a teoria é sempre muito linda quando na verdade a pratica é outra [...]". Esse
guestionamento implica na urgéncia de se pensar a formacdo em contexto a partir de uma epistemologia da préxis, uma
vez que “a praxis é um movimento operacionalizado simultaneamente pela acdo e reflexdo, isto é, a praxis final que traz,
no seu interior, a inseparabilidade entre teoria e pratica” (GHEDIN, 2012, p. 153). Para o autor, teoria e pratica sdo
processos indissociaveis, separa-los é perder a possibilidade de reflexdo e compreenséo.

Constatou-se que a valorizacdo por parte das professoras da necessidade da reflexdo de suas acOes pedagdgicas
com as criangas, bem como as mudangas que podem ser empreendidas a partir dessa reflexao. Contudo, ndo evidenciou
a compreensao da importancia da teoria como uma dimensao constituinte desse processo reflexivo. Para a Professora P5,
por exemplo, a pratica pedagdgica por si s6 é capaz de contribuir com a tomada de consciéncia de problemas que sao
amplos e complexos.

O professor como intelectual precisa realizar uma reflexao critica de suas praticas, “permita analisar e questionar as
estruturas institucionais em que trabalham” (CONTRERAS, 2002, p. 162). Conforme o autor, a reflexdo é ampliada a
medida que se realiza uma andlise critica das estruturas institucionais e dos limites que esta impde a pratica. Essa
atividade reflexiva explorada pelas professoras, a fim de compreender a sua realidade, é apontada por Vasquez (1977)
como uma atividade tedrica, visto que para promover mudanca é preciso que ela se concretize, a fim de se atingir a
praxis. Por outro lado, segundo o autor, ndo basta simplesmente pensar acerca dos problemas existentes, é preciso
transforma-los, ou seja, para produzir mudanca ndo basta desenvolver uma atividade tedrica, é preciso atuar
praticamente, os produtos da consciéncia tém que materializar-se. De acordo com o autor, a atividade tedrica transforma
a consciéncia dos fatos, as ideias sobre as coisas, mas ndo transforma as proéprias coisas.

Os depoimentos das professoras acerca das contribuicdes da formacdo em contexto para promover a relagdo
dialética entre teoria e pratica revelaram uma concepgao pragmatista, como se apreende dos excertos a seguir:

P3 - Sim, no meu caso foi a melhora nos meus relatérios individuais, os meus relatérios mensais, contribuiu bastante. Apesar
que tem muita coisa que ta |4 na teoria ndo da pra fazer na pratica. Pra mim contribuiu bastante.

P8 - Sim, mas em alguns momentos acho o distanciamento entre a teoria e a pratica, nesses momentos usamos a velha frase
“isso sé funciona na teoria”.

Quando a professora P3 avaliou que “[...] tem muita coisa que tad |4 na teoria que ndo da pra fazer na pratica”,
revelou a distancia existente entre a teoria e pratica pedagdgica, inserindo essa professora em um praticismo, elevando a
pratica a um patamar superior. A pratica pode ser “o ponto de partida, porém é a leitura de sua esséncia que permite a
praxis. Caso permaneca a leitura aparente dessa pratica, ndo havera articulagado, e, sim um saber fazer calcado no senso
comum, ou seja, em base pragmatista” (CURADO SILVA, 2002, p.32).

Nesse sentido, a visdo das professoras acerca dessa relagao dialética entre teoria e pratica estd restrita a prética
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pedagdgica, ao fazer destituido da totalidade, remetendo ao que é aparente, ao imediato, sem alcangar sua esséncia,
impossibilitando a reflexdo e a transformacéo das praticas em praxis. A esséncia “ndo se manifesta de maneira direta e
imediata através de sua aparéncia, e que a pratica cotidiana - longe de mostra-la de modo transparente - o que faz é
oculta-la” (VAZQUEZ, 1977, p.7). E o que se pode observar nos depoimentos abaixo quando as professoras referiram em
como a formagao em contexto poderia contribuir para promover essa relacdo teoria e pratica:

P7 - Se hd um estudo, uma reflexdo dessa teoria, consequentemente a agdo acontece com essa ligacdo entre a teoria e a
prética.

P8 - Toda pesquisa para ser realmente pesquisa tem que nascer da pratica, mas por que quando vira teoria fica téo distante?
Por que quando o tedrico vai fazer o registro ele fantasia demais e esquece da realidade de pontos importantes como:
possibilidade real e possivel e possibilidades imaginarias.

Embora essas professoras refletissem acerca de suas praticas pedagdgicas, em diferentes momentos, como é
evidenciado no depoimento da professora P1l, “no momento de estudo, naquele dia que a gente tem planejamento
coletivo, todo més, que tem nossa reflexdo, no caderno todos os dias, a gente faz essa reflexdo e registra”. O explicitado é
que essa reflexao é destituida de teorizacdo, ou seja, ndo ocorre uma relacdo que estabeleca o movimento continuo de ir
e vir da teoria a pratica e da pratica a teoria, no sentido de se atingir a préxis pedagdgica.

O pensamento reflexivo acontece quando é gerada uma duvida no confronto com a teoria, que impulsiona a busca
de solucdo e transformacdo da pratica. “Dessa forma, refletir, conhecer a realidade, ndo é um simples movimento de
pensar nos problemas cotidianos, mas um devir histérico, possibilitado pelo fato de se pertencer a uma classe e pelo
conhecimento de si préprio” (CURADO SILVA, 2002, p.30).

De acordo com a autora, é através da pesquisa que se pode passar da teoria & pratica, afirmando a sua unidade. E
por meio da pesquisa que se ultrapassa a aparéncia, numa visdo de totalidade da realidade, encontrando no cotidiano o
seu ponto de partida, mas é necessario que se desenvolvam as determinacdes e mediacdes da pratica, a fim de que
possam ser revelados os nexos constitutivos do objeto de estudo. A autora afirma, que s6 assim os sujeitos poderao, por
meio da unidade pensamento-reflexao, transformar a realidade.

As professoras entrevistadas demonstraram clareza das limitacdes que impedem o desenvolvimento da pesquisa. O
depoimento a seguir explicita a percepgdo acerca do que consiste a identidade da professora pesquisadora.

P2 - Eu ndo me considero uma professora pesquisadora, porque assim, quando vocé é um professor pesquisador vocé vai
reservar um momento pra estudar sobre aquilo profundamente, ndo vai sé ter noticia, porque uma coisa é vocé ter noticia de
uma coisa, vamos supor o curriculo, eu estudei sobre o curriculo e alguém disse: “é dentro de curriculo vocé pode fazer isso e
aquilo”, ai eu vou |4 e dou uma pesquisada naquilo, eu tive noticias. Pesquisar é quando eu busco autores, que eu posso entrar
numa contradigdo, numa discussdo, porque que esse pensou desse jeito, porque aquele |4 pensou, assim eu acredito que seja
pesquisa e eu nao fago isso, entendeu? Entdo eu ndo sou uma professora pesquisadora, eu sou uma professora que tenho
noticias as vezes de algumas coisas que me interessam e que as vezes pode me ajudar.

Percebe-se que a demanda de trabalho imposta ao professor dificulta a realizagdo da pesquisa com a mediagao
tedrica necesséria para a transformacgdo da realidade. As condicdes reais de trabalho que enfrentam diariamente, a baixa
valorizacdo profissional, a falta de recursos humanos, materiais e fisicos impedem as professoras de realizar qualquer
atividade que envolva a pesquisa, bem como nega ao docente o seu desenvolvimento profissional. Nessa perspectiva, a
professora P1 afirmou na entrevista que, para promover o desenvolvimento profissional do docente da educacao infantil, é
necessario:

P1 - Eu acho que nés do CMEI por exemplo, esse estudo nosso sé uma hora por semana é muito pouco, uma vez, uma hora.
Porque os profissionais da escola, eles tem o dinamizador que entra na sala. Entdo ele tem mais tempo pra estudar, para
planejar, entdo falta isso no CMEI, falta um profissional de educacéo fisica que é formado pra trabalhar aquilo ali, tem o
pedagogo, mas tinha que ter um profissional de educacéo fisica. Entdo, eu acho que falta maior tempo na nossa formagao aqui
na instituigdo. Seria necessario pra contribuir com esse desenvolvimento profissional um tempo maior para estudo.

Desse modo, o desenvolvimento profissional a que a professora se refere, ndo é plenamente proporcionado pela
formacdo que acontece no contexto de trabalho, realizada em condigdes desfavoraveis e com pouco tempo para estudo.
Imbernén (2011) explicita que o desenvolvimento profissional envolve uma gama de fatores que possibilitam ou
bloqueiam o professor a prosseguir na vida profissional, dentre esses fatores estdo questdes relacionadas diretamente a
saldrio, a demanda do mundo do trabalho, ao clima de trabalho nas instituicdes educacionais, as estruturas hierarquicas,
bem como a formagdo permanente que é realizada durante a vida profissional. “A formacdo é um elemento importante de
desenvolvimento profissional, mas ndo é o Unico e talvez ndo seja o decisivo” (IMBERNON, 2011, p.46).

Ressalta-se, nessa pesquisa, para o desenvolvimento de uma proposta de formagdo em contexto, é necessario
ajustar o discurso de uma educacao de qualidade social as decisdes politicas, possibilitando aos profissionais condicoes de
trabalho adequadas para a realizagdo de sua atividade docente. E imprescindivel que haja uma valorizacdo profissional,
com melhoria salarial e planos de carreira que favoregam a motivagdo do profissional da educagao a buscar melhores
qualificacbes profissionais, ou seja investir em seu desenvolvimento profissional. Dessa forma, serd possivel pensar em
uma formagdo em contexto capaz de transformar as praticas dos profissionais que atuam nas instituices educacionais e
se atingir uma praxis pedagdgica, capaz de impulsionar o processo de aprendizagem e desenvolvimento das criangas,
sem negar-lhes o direito de participagdo nesse processo.

Consideracées Finais

Neste trabalho, procurou-se analisar como as professoras compreendem a proposta de formacao em contexto, que
vem sendo efetivada nas instituicdes de educagao infantil da Rede Municipal de Goiania, no sentido de possibilitar seu
desenvolvimento profissional e a ressignificacdo da sua préxis pedagdégica.

Os dados empiricos contribuiram com a compreensao do objeto de investigacdo, ao elucidarem a heterogeneidade
do coletivo de profissionais das instituigdes pesquisadas, os quais apresentaram diferentes necessidades de formagao,
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devido, por exemplo, ao tempo que atuam na educagao infantil. Evidenciou-se que as professoras apresentaram opinioes
divergentes quanto a “formagao em contexto”, visto que quatro professoras avaliaram positivamente a referida formacao
e dez revelaram acreditar que ainda tem muito que melhorar.

Embora todas as professoras participantes da pesquisa sejam graduadas em Pedagogia, elas ponderaram que essa
formacgdo inicial contribuiu parcialmente com a atividade docente na educacgao infantil, mesmo tendo oferecido a
oportunidade de discutir as concepcdes tedricas necessarias a compreensdo da acao pedagdgica desenvolvida nesta
etapa da educacdo bdasica. As falas das professoras indicam que houve uma distancia entre a fundamentacao teérica
abordada na graduacdo e a atividade pedagdgica com criangas pequenas, visto que essa aproximagao, geralmente, sé
acontece, no final do curso, nos momentos de estagio.

As participantes da pesquisa apresentaram uma concepcao ampliada de formagao continuada, que ndo se restringe
a cursos ou programas. A formagéo continuada efetivada nas instituicdes de Educagao Infantil, a formacdo em contexto,
foi avaliada como fundamental para o desenvolvimento profissional. Todavia, o tempo destinado a esta proposta
formativa bem como as condigdes de trabalho ndo favorecem de forma significativa o debate, a troca entre pares, a
reflexdo e tdo pouco a pesquisa. Em virtude disso, a maioria das professoras ndo se considerou capaz de atuar como
pesquisadora da sua prépria atividade docente, o que as impede de teorizar, compreender e transformar de forma
significativa sua praxis.

Apesar de as profissionais terem afirmado que procuraram realizar os estudos acerca das tematicas abordadas na
formacdo em contexto e se empenharam, no sentido de transformar a atividade pedagdgica, elas perceberam o
afastamento entre a teoria e a pratica, na formagdo em contexto. Todas elas registraram, nos questiondrios e nas
entrevistas, uma distancia entre estas duas dimensdes, necessarias para o processo de formagao docente e
desenvolvimento profissional.

As docentes demonstraram compreender que a relagao entre teoria e pratica é fundamental para a ressignificagao
da praxis pedagdgica. A teoria, ou seja, os conhecimentos cientificos sdo fundamentais no processo de reflexdo e
problematizacao da pratica pedagdgica, para a elevacao do pensamento dos professores e conquista da sua emancipacao,
visto que o dominio dos conceitos cientificos ilumina a reflexdao em busca de uma atividade docente, que se constitua em
préxis transformada e transformadora.

A formacdo em contexto ndo significa somente uma mudanca de lugar da formacao dos profissionais da educacao,
implica em uma mudanga de concepgdo de todos os sujeitos que dela participam e, sobretudo, a formulagao e
concretizacdo de politicas publicas que favorecam a sua efetivacdo nas instituicbes educacionais. Para impulsionar uma
praxis pedagdgica capaz de superar a realidade social e educacional, complexa e contraditéria, é necessdrio assumir uma
postura critica diante da educacdo e da formacgdo docente, a fim de se analisar suas contradigées e empreender esforgcos
para superd-las. Dessa forma, é possivel vislumbrar a formacdo de um profissional critico e sujeito da producdo de
conhecimentos, capaz de exigir politicas publicas que favorecam condi¢des adequadas de trabalho e de desenvolvimento
profissional, que contribuam para a ressignificagdo da praxis docente.
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