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A PERCEPCAO DOS ESTUDANTES DE EJA EM RELACAO A CONSTRUCAO DE
SUA IDENTIDADE ETNICO-RACIAL

Resumo: O trabalho visa analisar a percep¢ao dos estudantes do Centro Territorial de
Educacao Profissional (Cetep) - Sertdo Produtivo, situado na cidade de Caetité-Bahia, em
relacdo a sua identidade e ao seu pertencimento étnico-racial. Metodologicamente, sdo
apresentados referenciais tedricos sobre questdes étnico-raciais e dados empiricos
provenientes de depoimentos de estudantes do Programa Nacional de Integragdo da Educacao
Profissional com a Educacdo Basica na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos
(Proeja). Os resultados, obtidos por meio da Anélise de Conteudo, evidenciam a necessidade
de agdes escolares e sociais junto aos estudantes do Cetep-Sertdo Produtivo, para que se
possa permitir desvelar o mito da democracia racial, assim como possibilitar a construcdo de

uma identidade positivada de pertencimento étnico-racial.

Palavras-chave: Pertencimento étnico-racial, identidade positivada, racismo; mito da

democracia racial.

O presente texto tem como objetivo compreender a institucionalidade da Lei n°
10.639/2003 no curriculo do Centro Territorial de Educacdo Profissional (Cetep) - Sertdo
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Produtivo. No campo empirico, a pesquisa contou com a participacdo de 14 estudantes
matriculados no Curso de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM) em
Secretariado, ofertado pelo Proeja. As informagdes foram obtidas por meio depoimentos de
estudantes, concedidos em didlogos ocorridos durante intervengdo formativa, realizada no ano
de 2016, sobre a tematica em estudo, cujos processos atenderam aos padrdes de ética na
pesquisa. As informagdes foram analisadas por meio da Analise dos Contetido (FRANCO,
2005) e buscou-se visibilizar as vozes dos sujeitos da pesquisa, a partir de categorias
analiticas e/ou filosoficas e empiricas pré-estabelecidas nos estudos teéricos e/ou emanadas
do campo empirico, as quais, neste texto, se referem a identidade e pertencimento étnico-
racial. Desse modo, o objetivo deste trabalho ¢ analisar a percep¢ao dos estudantes do Centro
Territorial de Educagdo Profissional (Cetep) - Sertao Produtivo, situado na cidade de Caetité-

Bahia, em relacao a sua identidade e ao seu pertencimento €tnico-racial.

A faixa etaria da maioria dos estudantes esta entre 20 e 23 anos, mas encontra-se uma
estudante com 47 anos, outra com 38 anos ¢ uma com 31 anos. A turma ¢ composta pela
maioria de estudantes do sexo feminino, com idades entre 22 e 47 anos. Os quatro sujeitos do
sexo masculino que participaram do estudo possuem entre 19 e 21 anos. Quanto a cor, trés
estudantes se autodeclaram brancos, uma da cor amarela e dez outros estudantes se

autodeclararam pardos e negros.

A percepc¢iao da identidade étnico-racial dos estudantes do Proeja

Para Munanga (2009), Gomes (2001) e outros pesquisadores do campo das questdes
étnico-raciais, a identidade ¢ a autodefinicao de si em que cada um ou grupo étnico se define
com o objetivo de unicidade do grupo para preservar seus aspectos fisicos, culturais, sociais.

Para tanto, essa identidade passa a ser aceita por todos aqueles que fazem parte do grupo.

Na pesquisa realizada, foi observado de que os estudantes, em sua maioria, possuem
fenotipo negro, mas, quando perguntados sobre a cor a que se percebiam, boa parte deles se
identificam como pertencentes a uma cor variante da preta (43%), enquanto 36% como da cor
preta. Considera-se que a identificagdo pessoal assume especial importancia para o individuo
na sociedade. Nesse sentido, reiteramos o que aponta Boaventura de Souza Santos (2003), ao
reafirmar a importancia do reconhecimento da identidade para o povo negro, considerando

que ela permite construir um referencial de grupo e de pertencimento, pois:

[...] a identidade de uma pessoa ¢ algo que se constréi ao longo do tempo e
que se transforma continuamente pela vida afora. E na minha relagdo com o
mundo que eu vou tecendo minhas referéncias, as quais vao permitir que eu
me reconheca enquanto pessoa. A identidade ¢ ainda algo que possibilita
diferenciarmos dos demais. (SANTOS, 2003, p.1)

Portanto, quanto os estudantes dizem possuir tragos misturados, acreditamos que lhe
falta uma referéncia para se associar a um grupo, ou o reconhecimento étnico-racial. Na

identificacdo da cor preta e das variantes dessa cor - como a parda — observa-se que 0s
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estudantes demonstravam certo orgulho em ter a sua cor miscigenada com a branca,
evidenciando certo valor ao processo de embranquecimento ocorrido na familia via algum
membro. Nesse sentido, sinalizam-se, dois depoimentos dos estudantes que permitem a

reflexdo sobre isso:

Meu registro de nascimento diz que sou de cor parda. Mas em minha
familia ¢ uma mistura, meus avds paternos sdo brancos, meu avd paterno ¢
negro (descendente de escravos) e minha avo branca. Minha mae ¢ morena
e meu pai branco. E eu sou morena, mas me considero negra, corre o
sangue negro em minhas veias [...] (Estudante 5)

Eu me considero negro, porque apesar da minha pele ndo ser muito escura
eu sou neta e bisneta de indios. No Brasil principalmente todos que tem
pele clara branca ou negra sao fruto do processo de miscigena¢do ¢ nem
sempre € a aparéncia que conta. Acho um absurdo quando pessoas da pele
clara se acham no direito de ofender alguém que ndo ¢ da sua cor.[...].
(Estudante 9)

A construg@o de uma identidade positiva, segundo Munanga (1994), engloba fatores
historicos, psicoldgicos, linguisticos, culturais, politico-ideologicos e raciais. Por isso, de
acordo com Valente (1995)

[...] ser negro no Brasil [...] significa esclarecer aos outros negros e seus
descendentes, o papel fundamental que eles t€ém a desempenhar para mudar
a situacdo racial. Significa, também, conhecer quem esta ou pode contar na
sua luta, ou seja, conhecer quem estd comprometido com a luta do negro.
(VALENTE, 1995, p. 46).

Na atividade formativa realizada junto aos estudantes, buscou-se debater a questdo do
racismo ¢ do mito da democracia racial. Ainda segundo Valente (1995, p.45), o racismo ¢
“uma agressdo surda, silenciosa ou sentida nos olhares desconfiados e no tratamento

desdenhoso”. Helio Santos (2001) nos alerta que:

[...] o preconceito racial ocorre quando uma pessoa ou mesmo um grupo
sofre uma atitude negativa por parte de alguém que tem como padrdo de
referéncia o proprio grupo racial. [...] racismo e preconceito racial ndo sdo
coisas equivalentes [...]. O racismo ocorre quando se atribui a um grupo
determinados aspectos negativos em razao de suas caracteristicas fisicas ou
culturais. (SANTOS, 2001, p. 3)

Outra questdo que foi debatida com os estudantes foi o mito da democracia racial, que
foi incorporado por meio das ideias e do ideal de branquitude, que teve como marco o
processo de migracdo europeia, iniciado logo apos a aboli¢do da escravatura. Esse mito, em
seu sentido ideologico, falseia uma realidade vivenciada pelos negros no pais, como se todos
fossem iguais e tivessem os mesmos direitos, quando ndo € o que ocorre, em fun¢do de sua

cor. Sobre o mito, Souza (1983) acredita que ele objetiva:

[...] escamotear o real, produzir o ilusorio, negar a histéria e transforma-la
em ‘natureza’. Instrumento formal da ideologia um mito é um efeito social
[...]. Enquanto produto econdmico politico- ideoldgico, o mito é um
conjunto de representacdes que expressa € oculta uma ordem de produgdo
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de bens de dominagao e doutrinacdo. (SOUZA, 1983, p. 25).

A percepcao de uma estudante sobre a negritude e as questdes raciais e sociais

evidencia esse mito no ambito das desigualdades sociais:

Muitos negros perambulam pelas ruas sem qualquer expectativa de
melhoria das condi¢des de vida, sem estudar, sem trabalhar, ¢ claro que ndo
sa0 sO negros, mas principalmente negros e ai todos da sociedade lhe viram
as costas, isso ¢ discriminacao ou, nao €? (Estudante 1)

Nesse contexto perguntamos aos estudantes sobre as diferencas de oportunidades e
direitos entre brancos e pretos na sociedade brasileira e 64% deles as afirmaram.
Compreendem a cor da pele ainda como um elemento decisorio de inclusdo e exclusdo social.
A estudante 8, por exemplo, entende que "existem diferencas entre aqueles que sdo brancos e
0s que s30 negros, pois muitas vezes os negros sao insolados, ndo tém muita oportunidade de
trabalho, de um bom emprego e até na escola ele precisa de cotas para entrar (Estudante 8).
Esse depoimento sinaliza a importancia da defesa de uma bandeira pela escola, de forma a
implementar praticas sociais antirracistas, superando o marco excludente, restritivo,
autoritario e elitista que marcou a historia do povo brasileiro. Nesse contexto, destaca-se a

importancia do movimento negro, entendido por Gomes (2011) como:

[...] um sujeito politico, com uma trajetoria historica, integrante do contexto
atual da organizacdo dos movimentos sociais e participante da articulagéo
transnacional com outros movimentos ¢ ONGs na luta pela construgao de
uma sociedade democratica. (GOMES, 2011, p. 1)

Gomes (2011) ainda destaca a participacdo e as contribui¢des dos movimentos sociais
negros na formulacdo das Politicas Publicas voltadas para a superagdo das desigualdades e

discriminacao racial no Brasil.

Os sujeitos constroem a sua historia ¢ a sua identidade de forma singular. Sao
inumeros os casos de preconceitos e injurias raciais. Entretanto, o Brasil tem uma diversidade
étnico-racial grande. As ragas que nele habitam s3o antropoldgicas, como bem salienta

Fernandes (2005). Para ele, o colonizador ndo conseguiu

[...] apagar as culturas indigena e africana. Muito pelo contrario, o
colonizador europeu deixou-se influenciar pela riqueza da pluralidade
cultural de indios e negros. No entanto, o modelo de organizagdo
implantado pelos portugueses também se fez presente no campo da
educacdo e da cultura. Apesar desse fato incontestavel de que somos, em
virtude de nossa formacdo historico-social, uma nac¢do multirracial e
pluriétnica, de notavel diversidade cultural, a escola brasileira ainda ndo
aprendeu a conviver com essa realidade e, por conseguinte, ndo sabe
trabalhar com as criancas e jovens dos estratos sociais mais pobres,
constituidos, na sua grande maioria, de negros e mesti¢os. (FERNANDES,
2005, p. 379).

O papel da escola ¢ fundamental para a valorizagdo das culturas. Freire (2011)

enfatiza que escola estd inserida em uma sociedade de classe, portanto a educacao ¢ classista
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e nela encontramos os antagonismos sociais, mas, também, ¢ nesse processo de antagonismo

que ¢ possivel exercer uma pedagogia libertadora, em que o respeito as diferencas seja, nao

apenas um conteudo, mas uma concep¢ao educativa. Ainda na pesquisa realizada, os

estudantes afirmam que ¢ importante que a escola discuta as questdes étnico-raciais do povo

negro, pois assim torna-se possivel uma compreensao maior das suas origens.

Penso que temos que compreender esses conteidos envolvendo o negro na
sociedade, pois s6 assim, vamos entender o racismo e podemos lutar contra
ele, na vida das pessoas (Estudante 5).

Acho importante porque vai diminuir o racismo e a sociedade fica bem-
informada, assim como os estudantes. (Estudante 10)

Quando a escola ensina esses temas nos ajuda a promover a igualdade e a
necessidade da valorizagdo dos negros e da cultural que ¢ de todos nos.
(Estudante 11)

E importante sim, pois assim aprendemos sobre as origens da nossa cor e
diminuir a discriminacdo para com essas pessoas. (Estudante 12)

Helio Santos (2018) nos fala sobre a negacdo da identidade negra nos diversos setores

do pais, o que ¢ fortemente constado na fala dos estudantes, quanto eles afirmam o ensino

como recurso para promover a igualdade e diminuir o racismo na sociedade, o que nos leva a

inferir que carecem de informagdes positivas sobre a sua origem:

Nao ha setor da vida nacional — publico ou privado, civil ou militar, laico
ou religioso- no qual o racismo brasileiro, simulado ou mais explicito, ndo
opere contra os negros-descendentes. Nao estamos aqui fazendo uma
afirmacdo ideoldgica; trata-se de uma constatagdo cientifica aferida e
quantificada por inimeras pesquisas das mais diferentes areas. (SANTOS,
2018, p. 160)

Os dados da pesquisa corroboram com a afirmacao do autor quando revelam que a

auto-baixa-estima e a falta de identidade positiva levam o individuo a rejeitar-se ou nao se

identificar com o seu grupo étnico. Ressaltamos a importancia da denuncia do tipo

sofisticado, dissimulado e segregacionista que o racismo se arquitetou no Brasil. Portanto ¢

papel da escola o desenvolvimento de acdes antirracistas, no sentido da construcao da

identidade positivada dos estudantes em relagdo ao seus pertencimentos étnico-raciais.
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