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Resumo: O problema de pesquisa delineou-se a partir da especificidade da regido oeste
paranaense ter um curriculo regional para as escolas publicas de educagdo infantil e anos
iniciais do ensino fundamental de 52 municipios, organizado pelo Departamento de Educagao
da Associagdo dos municipios, culminando em demandas para a sua implementagdo nas
praticas pedagogicas. Com o objetivo de analisar os desafios e as potencialidades da politica
de formacdo continuada implementada pela referida Associagdo, desenvolvemos uma
pesquisa bibliografica, documental e de campo. Os dados coletados contemplaram: formacao
inicial, condi¢des de trabalho e de formagdo, organizacdo das formagdes continuada,
condlgoes de oferta e contelidos abordados. As analises indicaram que os contetdos
norteadores da formagdo continuada elegidos pelo Departamento de Educagao da Associacdo
podem contribuir com a fundamentagdo tedrico-metodologica do trabalho docente na
tentativa de aproximagdes a uma perspectiva Historico-Cultural, que ¢ a base teorica eleita
por esse Departamento. Contudo, se por um lado as formagdes oferecem conteudos para a
organizagdo de um trabalho pedagoglco diferenciado em qualidade, diferente de uma
educagdo focalizada apenas na reproducdo das ideologias vigentes, por outro lado, as
condigdes de trabalho ndo se diferenciam das existentes na maioria das instituigdes educativas
brasileiras.
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Historico-Cultural.

Este resumo expandido expressa os resultados de uma pesquisa de doutorado
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relacionada a formagdao continuada para professores de Educagdao Infantil. A génese da
tematica articula-se ao processo de elaboragao do Curriculo para as escolas publicas de
educagdo infantil e ensino fundamental (AMOP, 2007), sob a coordenagdo do Departamento
de Educacdo pertencente a Associacdo dos Municipios do Oeste do Parand (AMOP)

envolvendo cinquenta e dois municipios.

Com a inten¢ao de materializar nas escolas uma proposta curricular fundamentada na
Teoria Historico-Cultural, o Departamento de Educagao da referida Associagao implementou
uma politica de formagdo continuada em ambito regional, por meio de assessorias e
organizacdo de a¢des formativas via semindrios e grupos de estudos, desde 2008, com a

participacdo de representantes dos municipios de abrangéncia.

Contudo, o processo de pesquisa ndo se desenvolveu desarticulado das condigdes
concretas, isto ¢, do modo de organizacdo da sociedade, das condigdes de trabalho, de
formacgao, salario e jornada dos professores envolvidos. Assim, procuramos compreender o
contexto historico, cujas proposi¢des de formagao continuada articuladas pelo Departamento
de Educagao inserem-se. Se de um lado, na l6gica da mercantilizagdo da educacao, temos as
legislagdes nacionais e estaduais alicer¢gando a formagao docente nos moldes da sociedade do
conhecimento, com énfase na pratica € com menos teoria, de outro lado temos um Curriculo
que se coloca na contramao das proposi¢des hegemonicas, ao almejar a materializacao de uma
formacgao sustentada nos principios de uma perspectiva teodrica materialista historico-dialética

que objetiva a humanizagao e¢ a emancipacao dos filhos da classe trabalhadora.

Nesse movimento, discutimos as condigdes, os desafios e as potencialidades para a
materializagdo de uma perspectiva teorica emancipadora, que busca se efetivar em meio a
uma conjuntura com prevaléncia das intencionalidades das politicas de formagao de
professores preconizadas pelo Banco Mundial (EVANGELISTA, 2017), expressas na
legislagdo educacional em ambito nacional, subordinada a artimanha mercantilista e
empresarial. Em decorréncia do exposto, delinecamos o seguinte problema de pesquisa: Quais
os desafios e as potencialidades da politica de formag¢ao continuada implementada pelo
Departamento de Educacao da Associagdo dos Municipios do Oeste do Parand, considerando

a perspectiva de uma formagao humana contra-hegemodnica?

Com a problematica suscitada, definimos como objetivo geral analisar os desafios e as
potencialidades da politica de formagao continuada implementada pelo Departamento de

Educagao da AMOP para os professores de Educagao Infantil, no periodo de 2008 a 2017.

Os referenciais tedricos indicaram a atuagdo dos organismos internacionais como
articuladores das politicas educacionais aos moldes da reconfiguragdo do sistema capitalista,
especialmente para os paises da América Latina e do Caribe. No Relatorio “Educagdo: um
tesouro a descobrir” (DELORS, 1998) localiza-se a ideologia sobre o professor e a eficacia
do seu trabalho como essenciais para a efetivagao do novo perfil de sociabilidade, proposto

para o século XXI. Nessa dire¢do, a formagao continuada ¢ concebida como estratégia viavel
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para a formagdo de consensos e para atender um mercado em expansao, altamente lucrativo.
Logo, o docente constitui-se como um eterno aprendiz treinavel (DECKER, 2015;
Evangelista, 2019), com foco na pratica imediata, no saber fazer, na busca por cursos menos
tedricos, técnicos e instrumentais, Uteis para o cotidiano. Segundo Moraes (2001, 2009),
Decker (2015), Martins (2010), Freitas (2011) e Sforni (2012), ao prescindir de reflexdes e
fundamentos tedricos, se abster da historicidade, dos aspectos politicos, econdomicos e sociais,

a formacao traz consequéncias negativas para o desenvolvimento humano.

Partimos do pressuposto que a formagdo continuada pode constituir-se em uma
alternativa coletiva para compreender e desnaturalizar a realidade aparente, por meio do
acesso ¢ das mediacOes dos conhecimentos mais claborados das artes, das ciéncias e da
filosofia. Assim, contrapor-se as formagdes aligeiradas, pontuais, esvaziadas de conteudos e
significacdes humanas ¢ essencial para vislumbrar outras possibilidades e estratégias

formativas na defesa do homem e nao do capital.

Quanto a metodologia, optamos pela pesquisa bibliografica, documental e de campo.
Os dados coletados via entrevistas e questionarios (com os organizadores e participantes das
formagdes), apds sistematizacdo, categorizacdo e analise, possibilitaram compreender os
elementos relacionados a organizagdo e¢ a estrutura das formagdes, a caracterizagdo dos
sujeitos participantes, aos conteudos abordados, aos desafios e as condigdes do percurso
formativo, entre outros. Para este resumo expandido, priorizamos apresentar os seguintes

resultados:

a. Menos de 1% dos professores tem a possibilidade de participar anualmente dos
seminarios ¢ dos grupos de estudo ofertados pelo Departamento de Educagao da
AMOP.

b. Descontinuidade nas participagdes dos cursos, situacdo decorrente da
impossibilidade de, em algumas situagdes, o professor ausentar-se da institui¢ao,
devido a falta de profissionais para substitui-lo.

c. Rotatividade na participagdo dos integrantes das equipes das secretarias de
educagdo, alteradas, muitas vezes, em virtude das mudancas de gestao, exigindo a
constante retomada dos conteudos e dificultando o aprofundamento das tematicas.

d. Baixos salarios, a jornada de trabalho intensa, o descumprimento do direito a um
ter¢o da carga horaria para fins de hora-atividade.

e. Um percentual de horas incipientes para caracterizar uma atividade efetivamente
continuada. Além da participacao nos cursos articulados pelo Departamento de
Educagao, 85,9% dos respondentes acenou a oferta de cursos de formagao
continuada pelos municipios, contudo, apesar de estarem previstas em calendario,
a maioria caracteriza-se como agdes pontuais, com poucos dias durante o ano.

f. Em relacdo a formacdo inicial, 65.6% realizou curso superior na esfera privada.
Isso demarca a entrada cada vez mais massiva do setor privado em diferentes
espagos publicos, principalmente na area educacional.

g. 40% dos respondentes fez a graduagcdo na modalidade a distancia.
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h. Os dados também demonstraram que a formagdo organizada pelo Departamento
de Educacdo da AMOP, em sua maioria, prima pelos conteudos de natureza
teorica. Essa constatacdo a diferencia de outras formagdes, cujo discurso referenda
a oferta de modelos de praticas limitadas a relato de experiéncias, sugestoes de
atividades e oficinas para constru¢do de materiais, desarticuladas de contetidos
afetos ao curriculo, a metodologia, a concepcdo de crianca e a finalidade da

formacao.

Entretanto, essa singularidade, expressa na proposi¢ao de um Curriculo fundamentado
em uma concepc¢do de desenvolvimento humano contra-hegemonica e na oferta de cursos que
evidenciam principios filosoficos, psicoldgicos e pedagodgicos (alguns com mais énfase,
outros menos), ¢ insuficiente para reverberar em mudancas no trabalho docente. Ou seja, a
elaboracdo de novas leis, documentos orientadores, diretrizes e até mesmo novas concepgoes

ndo sdo decisivas para alterar praticas ja consolidadas.

E inquestionavel a relevancia da oferta de cursos articulados a triade sujeito-contetido-
forma (MARTINS, 2010), com contetidos basilares para compreender a realidade de modo
critico, bem como os principios de uma concepcdo Historico-Cultural de desenvolvimento
humano privilegiando os pressupostos filosoficos, psicoldgicos e pedagdgicos, o acesso a
arte, a musica, a danca, a literatura, a ciéncia, as diversas linguagens, a fim de ampliar,
enriquecer e potencializar o desenvolvimento dos professores. Apesar disso, a formacdo
continuada ndo ¢ e nem pode ser concebida como a unica estratégia responsavel para a

efetivagcdo do Curriculo prescrito.

Conforme constatamos no decorrer da pesquisa, na sociedade capitalista, a formacao
do trabalhador ¢ pensada de acordo com os moldes dos interesses hegemonicos, os quais
aludem sobre a elaboracgdo das leis que regem o sistema educacional brasileiro. Contudo, esse

processo nao ocorre de modo linear, passivo, homogéneo e sem contradi¢des.

Os dados analisados indicam que os contetidos presentes na formagdo continuada
ofertada pelo Departamento de Educagdo da AMOP podem contribuir, a fim de
instrumentalizar os profissionais da educagdo para o trabalho docente, na tentativa de
aproximagdes a uma perspectiva contra-hegemonica. Porém, se, por um lado, as formagdes
oferecem aos docentes conteidos para a organizacio de um trabalho pedagodgico,
possivelmente, diferenciado em qualidade, distante de uma educagao voltada para reproduzir
a ideologia vigente, por outro lado, as condi¢des objetivas em que esses profissionais
exercem seu trabalho sdo semelhantes as existentes em grande parte das instituicdes
educativas brasileiras e dos demais trabalhadores. Ou seja, carreira, salario, condig¢des e
jornada de trabalho proprios de locais cuja fun¢do da instituicdo educativa ¢ de apenas
acolhimento social, at¢ mesmo a oferta de uma formagdo minima, sdo os mesmos dos
municipios participantes da Associagdo. Assim, o ideal de uma formagdo promotora do

desenvolvimento infantil fica limitado diante da materialidade na qual efetivamente ocorre.
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Outro modelo de escola, sobretudo para a Educagdo Infantil, com uma estrutura

diferente em termos de espago fisico, jornada, rotina, carga horéria dos docentes, nimero de
criangas por turma/sala, salario, exige investimento financeiro, alids, mudan¢a da concep¢ao
desses investimentos publicos e de educacdo. Ocorre que isso ndo se encontra na maioria dos
municipios vinculados a AMOP, mesmo assumindo um Curriculo prescrito em uma

perspectiva tedrica critica.

A politica de formacdo implementada pelo Departamento de Educacdo da AMOP
envolve um processo dialético, pois a0 mesmo tempo em que, por meio dos contetidos,
constitui-se como for¢a, na direcdo de impulsionar um desenvolvimento comprometido com a
forma¢do docente na perspectiva Historico-Cultural, as condi¢des objetivas, inerentes ao
modo de produgdo vigente, limitam a sua efetivagdo. Isso significa que as condigdes objetivas
de formacdo e de trabalho dos professores contradizem o ideal formativo assumido no

Curriculo, evidenciando, nessa contradi¢ao, tanto os desafios quanto as potencialidades.

Em outras palavras, reiteramos: o diferencial das formagdes organizadas pelo
Departamento de Educagao da AMOP ¢ o contetdo, pois a forma e as condigdes de formagao
e de trabalho dos professores nao diverge de outros locais. Essa realidade evidencia os limites
para que o contetdo de fato possa ser formativo, indicando a necessidade de luta, também em
relagdo a outros aspectos para o Curriculo impactar qualitativamente no processo educativo

desenvolvido na Educagao Infantil.

Mesmo assim, se a analise dos limites de efetivagdo do Curriculo ndo for justificada
como falta de vontade dos professores ou problemas relacionados aos cursos de formacao
continuada, mas como a necessidade de articulagdo entre o prescrito e as condi¢des objetivas
para sua efetivagdo, o que envolve quase uma revolugcdo no modo como a educacdo ¢
planejada nos municipios, essa contradi¢do entre o prescrito e o real pode ser positiva. Ela
pode gerar uma tensao que leve o coletivo de professores a reconhecer que, além da defesa de
uma educagdo emancipadora ou promotora do desenvolvimento omnilateral, ¢ fundamental se
envolver em lutas por mudancas ndo apenas na formagdo e no Curriculo, mas em todos os

ambitos do trabalho docente e do proprio modo de producdo vigente.
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