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Resumo

Tendo como ponto de partida uma breve contextualizagao sobre a Formagao do professor
universitario, apresentamos, a seguir, o recorte de uma pesquisa realizada com 168 docentes
de uma universidade publica do Estado de Minas Gerais. Nosso objetivo ¢ evidenciar as
percepgdes dos docentes em relagdo ao perfil estudantil universitario e analisar as agdes que
esses docentes constroem diante desses “novos” perfis. A andlise qualitativa dos dados
coletados, por meio de questionario, se orientou pelos aportes da analise de conteido. Em
relacdo a percep¢ao dos docentes sobre os perfis estudantis, aparecem termos relativos as
caracteristicas dos estudantes universitarios, com evidencia de uma perspectiva negativa
sobre esses sujeitos. Em relagdo as agdes docentes exploramos as categorias criticidade,
significacdo e mobilizagdo para o conhecimento. Os dados da pesquisa evidenciam a
utilizacao de variadas estratégias, pelos docentes, frente aos desafios postos na sala de aula
universitaria, ¢ apontam para a necessidade de “atualizagdo profissional”. O texto busca
suscitar no leitor a reflexdo sobre a formagao pedagogica do docente universitario, sua
valorizacdo, ¢ a necessidade de politicas de desenvolvimento profissional e acdes
institucionais que considerem as historias e trajetérias formativas desses profissionais.

Palavras-chave: Formacao docente; professor universitario; perfis estudantis; acdes
docentes; desenvolvimento profissional.

As andlises que vém sendo construidas no campo da docéncia no ensino superior
apontam que, raramente, se exigiu dos docentes universitarios a aprendizagem sobre o ensinar
e, menos ainda, que obtivessem referéncias para aprender a lidar com os processos
pedagogicos e organizacionais mais amplos do ensino superior. O que se constata, a partir de
um argumento ja consensual, € que o professor universitario, na maior parte das vezes, nao
possui formacao voltada para os processos de ensino e aprendizagem pelos quais passa a ser
responsavel, quando inicia sua vida académica. Os elementos constitutivos de sua atuagdo
docente, como a relacao da disciplina com o projeto do curso, planejamento, organizagao da
aula, metodologias e estratégias didaticas, avaliagcdo, peculiaridades da interagdo professor-
aluno sdao desconhecidos, grande parte das vezes. Dessa forma, predominam entre os
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professores universitarios brasileiros o despreparo e até o desconhecimento cientifico do que
seja o processo de ensino e de aprendizagem, pelo qual serdo responsaveis a partir do instante
em que ingressam no departamento e na sala de aula (ALMEIDA E PIMENTA, 2011).

Na perspectiva de Anastasiou (2011), muito do que o docente realiza em aula tem
relacdo direta com as experiéncias que vivenciou como estudante. E, em suas agdes nas
instituigdes de educacao superior, lhe sdo exigidos saberes, comportamentos e atitudes que,
muitas vezes, ndo foram objetos de estudo e sistematizacdo em seus percursos anteriores. A
autora ressaltou que, embora os profissionais ingressem na docéncia por concurso, estes nem
sempre priorizam o dominio dos saberes pedagdgicos necessarios a docéncia, restringindo-se,
ao dominio da 4rea a ser lecionada e a experiéncia com a pesquisa.

Visando somar ao conjunto de pesquisas desenvolvidas sobre a formacao do professor
universitario, apresentamos, neste trabalho, o recorte de uma pesquisa realizada com docentes
de uma universidade publica do Estado de Minas Gerais, cujo objetivo foi identificar as
percepcdes dos docentes em relagdo ao perfil estudantil universitario e analisar as agdes que
esses docentes constroem diante dos “novos” perfis dos estudantes.

Na construgdo desse texto foram explorados os dados produzidos a partir de um

. ~ . 1 .
questionario, com questdes abertas e fechadas, via google forms, respondido por 168
professores do Magistério Superior, de um universo de 943 docentes da universidade publica.

Para compreender e analisar as respostas dissertativas do questionario, utilizamos a
analise de conteido (BARDIN, 2011), percorrendo as etapas propostas por Moraes (1999),
quais sejam: a preparacdo das informacdes, a unitariza¢do ou transformag¢do do contetido em
unidades, a categorizacdo ou classificagdo das unidades em categorias, a descricdo e a
interpretagao.

Na pesquisa, ao serem indagados acerca da percepc¢ao em relagio ao perfil estudantil,
os docentes explanaram sobre as caracteristicas dos estudantes universitarios e citaram: “falta
de interesse”, ‘“passividade”, “falta de comprometimento”, “preguica de pensar”,
“desatencdo”, “falta de motivacdo”, “falta de criticidade”, “falta de disciplina”, “falta de
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criatividade”, “imediatismo”, “interesse em que tudo seja mastigado”, “falta de dinamismo”,
“estudantes dependentes”, “falta de respeito ao professor”, “atencdo dispersa”, “preocupacdo
com notas e diploma sem se preocupar com o aprendizado”, dentre outras. Os termos

indicados evidenciam uma perspectiva negativa do docente, ao observar o estudante.

Buscando elementos explicativos para os adjetivos atribuidos aos estudantes,
encontramos argumentos em Pimenta e Anastasiou (2014). As autoras dizem que, de maneira
geral, a visdo dos docentes sobre as turmas de alunos com as quais trabalha ¢ bem pouco
positiva. Apoiadas em Chaui (2001), essas autoras afirmaram que os alunos vém sendo
submetidos a processos de ensino que consideram a ciéncia pronta e acabada, a espera de
aplicacdo. E assim condicionados, esses estudantes abdicam da necessidade de pensar e
desentranhar o sentido de uma experiéncia nova ou de uma agdo por fazer, sendo reforcados
na repeticao de modelos abstratos e na aplicagdo mecanica desses modelos, sob a forma de
estratégias variadas.

Pimenta e Anastasiou (2014) também afirmaram que desinteresse, falta de motivacao
ou de comprometimento com a propria aprendizagem, passividade, individualismo, dentre
outros, sdo comportamentos amplamente constatados nos depoimentos dos professores
pesquisados. Para as autoras, ¢ preciso considerar que essas posturas estdo inseridas em um
contexto social, cuja l6gica dominante ¢ a de considerar o aluno como “cliente”, que ali esta
pagando por um “produto”, sendo a fungdo do professor tornar esse produto “atraente” numa
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situagdo em que o importante ¢ o certificado ¢ ndo necessariamente a qualidade das
aprendizagens. A isso somamos a explicagdo de que os estudantes podem atribuir ao
conhecimento da formagado profissional, um valor de uso e um valor de troca. O primeiro se
relaciona ao interesse, a utilidade e importancia desse conhecimento para a vida das pessoas;
o outro valor, o de troca, se assenta naquilo que se consegue pela aquisicdo do conhecimento,
ou seja, uma classificagdao, uma certificagdo ou um titulo (SANTOS GUERRA, 2009). E ai,
boa parte das vezes, o valor de troca adquiri peso maior.

Pensando nos desafios postos aos docentes universitarios em que as caracteristicas do
ensinar na universidade, hoje, demandam acgdo docente diferenciada da tradicionalmente
praticada (ALMEIDA; PIMENTA, 2011), este trabalho busca explorar, ainda, as acdes que os
docentes universitarios desenvolvem diante dos sujeitos da aprendizagem. Para discutir essas
acOes serdo apresentados resultados relativos a andlise de contetdo, considerando as
categorias criticidade, significagdo e mobilizagdo para o conhecimento.

Dentre as agdes desenvolvidas pelos docentes universitarios, diante dos sujeitos da
aprendizagem, encontra-se a criticidade. Nessa categoria, foram identificadas agdes como
estimular a capacidade critica e avaliativa; desenvolver um ensino que busque desenvolver o
pensamento critico dos estudantes; possibilitar situacdes complexas e polémicas em aula para
realizacdo de debates, com o objetivo de formar profissionais mais humanos, criticos e
reflexivos, voltados para a demanda da sociedade. Ao tratar da criticidade, Vasconcellos
(1995) afirmou que o conhecimento deve estar ligado a uma visdo critica da realidade,
buscando a verdadeira causa das coisas, a esséncia dos processos, sejam naturais, sejam
sociais, indo além das aparéncias.

Ao exporem sobre a falta de criticidade e questionamento dos estudantes
universitarios, Pimenta e Anastasiou (2014) apontaram que a criticidade ¢ um elemento muito
destacado na descri¢ao das dificuldades que os docentes identificam em seus alunos. Para
essas autoras, muitas vezes, a passividade corporal, a ndo participacdo verbal, a timidez e o
medo de estar em foco levam o aluno a uma aparente postura acritica. O proprio
condicionamento de repeticdo do que disse o professor nas avaliagdes também atua como
reforcador dessa postura. Podemos entender, a partir de Pimenta e Anastasiou (2014), que os
professores devem planejar situagdes que instiguem a expressao do juizo critico do aluno,
além de organizar a¢des nas quais esse juizo critico possa ser aprendido, desenvolvido e
aprimorado. Dessa forma, a necessidade de se debater a formacao do docente universitario, a
fim identificar possibilidades de desenvolvimento profissional desses docentes, preparando-
o0s, cada vez mais, para lidarem com os desafios presentes na sala de aula universitaria, se
coloca como uma ag¢ao crucial.

Outra categoria identificada na pesquisa foi a Significagdo, entendida como as agdes
desenvolvidas pelos docentes, nomeadamente: “trazer o conteudo para a realidade dos
estudantes”; “oferecer disciplinas com contetidos mais significativos a esses estudantes”;
tentar mostrar a inter-relacdo entre as diferentes disciplinas basicas e a importancia delas na
formag¢ao do conhecimento; dialogar o conteido com assuntos do cotidiano local € do mundo.
Vasconcellos (1995) entende que a significagdo quer dizer estabelecer os vinculos, os nexos
do contetido a ser desenvolvido. A proposta de ensino efetivada em sala de aula devera ser
significativa para o aluno, conforme Pimenta e Anastasiou (2014),

Outra categoria identificada foi a Mobilizag¢do para o conhecimento. Nessa categoria
foram identificadas as seguintes agdes: dar aulas motivacionais sobre a area de conhecimento;
"tentar fazer que os estudantes cheguem para as aulas mais dispostos a discutir"; dialogar na
tentativa de despertar os estudantes para importancia do estudo; motivar os alunos com temas
atuais relacionados a disciplinas e que possam chamar a atencdo e a curiosidade desses
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estudantes; fazer comentarios positivos em relacdo a qualquer participacdo; incentivar a
participagdo, as ideias diferentes; estimular o interesse; buscar estratégias para chamar atencao
dos estudantes; motivar os alunos em relagdo ao curso. De acordo com Vasconcellos (1995),
a mobiliza¢do para o conhecimento trata-se de possibilitar ao aluno um direcionamento para o
processo pessoal de aprendizagem, o qual deve ser provocado caso ndo esteja presente nele.
Para o autor, cabera ao professor provocar, sensibilizar, estimular. Segundo Pimenta e
Anastasiou (2014), para que o objeto de conhecimento proposto pelo professor se torne
objeto de conhecimento para o aluno, ¢ necessario que o aluno, enquanto ser ativo que €,
esteja mobilizado para isso, ou seja, dirija sua atengao, seu pensar, seu sentir, seu fazer sobre
o0 objeto de conhecimento.

Como se pode perceber, a partir dos resultados explorados, os docentes utilizam de
variadas estratégias frente aos desafios postos na sala de aula universitaria. Ressaltamos que
grande parte dos participantes da pesquisa apontam para a necessidade de “atualizacdo
profissional” e da necessidade de conhecer novas estratégias a serem utilizadas com os
sujeitos da aprendizagem. Acrescentamos que para o exercicio da docéncia universitaria se
requer formagdo profissional que dé conta de dialogar com os conhecimentos, contextos,
valores, habilidades e atitudes na direcao da defesa, ampliagdo e concretude dos direitos de
todas as pessoas, em uma perspectiva de desenvolvimento profissional (SILVA, 2011),
superando uma perspectiva centrada apenas nos conhecimentos especificos.

Por fim, esperamos com essa producao, suscitar no leitor a reflexdo sobre a formacgao
pedagogica do docente universitario, sua valorizagdo, e a necessidade de politicas de
desenvolvimento profissional e agdes institucionais que considerem as historias e trajetorias
formativas desses profissionais. E finalizamos com as ideias de Selma Garrido Pimenta e

Maria Isabel de Almeida; ao destacarem que uma politica de qualidade para o
desenvolvimento profissional docente precisa levar em conta as necessidades pessoais e
coletivas dos professores e estar focada nos coletivos especificos, além de se ter diretrizes
politicas que articulem a promogao na carreira com os esfor¢os empreendidos para a melhoria
da docéncia e o desenvolvimento da inovagdo no ensino. Frente aos desafios postos pela
situacdo da pandemia, que exigiu a reinvencdo dos professores, temos observado, na
instituicdo em que foi desenvolvida a pesquisa, um movimento formativo continuo, visando
responder as demandas urgentes dos professores. Isso pode ser compreendido como um
processo de investimento no desenvolvimento profissional, com implicagdes positivas nas
praticas pedagogicas e na intencionalidade de mudancas.
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