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Resumo

Este texto apresenta uma perspectiva de pesquisa que se intenciona realizar intitulada Demarcando
dimensdes e principios de diversidades humanas presentes na colegdo educagao para todos. Objetiva-
se com a mesma demarcar acerca dos livros da Colegao Educacéo para Todos como o processo de
inclusdo humana em seus varios sentidos, ou seja: insergao étnico-racial, geracional, socioecondmica,
das pessoas que vivem no campo, daquelas que vivem com deficiéncias e de género entre outras
formas diversidades estdo sendo evidenciadas por pesquisadores, professores e outros agentes de
processos educativos escolares e ndo escolares. A questdo que orientard esta investigagao sera a de:
Em que medida os escritos da Colegdo Educagédo para Todos respondem ou ndo as dimensbes e
principios de se educar para as diversidades humanas? A investigacao terd como referencial teérico-
metodoldégico uma perspectiva critica da educagdo inspirada em Santos (1999), elegendo
encaminhamentos da pesquisa qualitativa. De posse desses registros, dar-se-4 um tratamento aos
dados, confrontando a teoria com a pratica e, por fim realizar-se-4 uma descrigdo envolvendo os as
dimensbes e principios de educar a todos para as diversidades enunciados pela UNESCO, MEC e
SECADI.

DEMARCANDO DIMENSOES E PRINCIPIOS DE DIVERSIDADES HUMANAS PRESENTES NA
COLEGAO EDUCAGAO PARA TODOS — UNESCO/MEC/SECADI (2007-2017)

Em que medida os escritos da Cole¢do Educacao para Todos responde ou ndo as dimensdes e
principios de se educar para as diversidades humanas? A questéo que orienta esta investigagao é:
Como vem sendo materializado/tratado o entendimento da diversidade e inclusdo compreendida pela
(SECADI), na Colegao Educacgéo para Todos?

O presente texto que se apresenta instiga as primeiras aproximagdes para uma pesquisa que pretende
investigar o contexto, as dimensdes e os principios produzidos nas obras da Colegdo Educagéo para
Todos publicada pela UNESCO/MEC/SECADI. O seu corpo textual séo as analises das 33 (trinta e trés)
obras nas quais as interpretagdes dos dados desses referenciais assumem a centralidade e a
relevancia especifica.

Com base numa pesquisa bibliogréafica de cunho qualitativo serdo investigadas as diversas formas de
abordagem tedricas dos conceitos de diversidades numa perspectiva de andlise subjacente a produgao
destes conceitos expressos nos discursos textuais.

A intengdo serd analisar essas dimensdes conceituais enquanto presentes no interior da escola nao



somente como praticas sociais, mas também enquanto discursivas nos moldes de analise e
interpretacao dos dados.

A pesquisa prop6e uma profunda reflexao ética sobre os conceitos de diversidades trabalhados nas
obras supracitadas procurando realizar uma ponte sobre as construgdes tedricas e aquilo que é
assimilado na escola.

E ainda, propde uma reflexao sobre os caminhos percorridos pelas escolas no entendimento dos
conceitos ora postos para as analises e direcionamentos. Esta andlise situa-se numa esfera
interdisciplinar que abarca, essencialmente, o curriculo previsto nos diversos campos das diversidades,
e se insere, portanto, na Linha de Pesquisa “Movimentos Sociais, Politica e Educagéo Popular”.

O principal ponto a ser discutido é compreender através de uma andlise criteriosa da Cole¢éo
Educacgao para Todos, composta em 33 volumes publicados no site da Secretaria de Educagéao
Continuada, Alfabetizagao, Diversidade e Inclusao (SECADI), a diversidade humana e o
reconhecimento das diferencas.

O substantivo feminino diversidade pode significar variedade, diferenga e multiplicidade. A diferenca é a
qualidade do que é diferente, o que distingue uma coisa da outra, a falta de igualdade ou de
semelhanga. A variedade diz respeito a qualidade, atributo ou atestado de algo que possui diferentes
formas ou tipos que se diversificam dentro de uma classe. A multiplicidade diz respeito a grande
nimero ou variedade de algo. (SILVERIO, 2005, p. 87).

O pensamento em epigrafe explicita um sentido de diversidade. A diversidade “se constréi acerca das
relacdes dos seres humanos com a natureza e com a vida social, em que lidamos com dilemas, fatos e
fenémenos universais, assim como lidamos fatos e fendbmenos singulares”, ao modo como afirma Nilma
Lino Gomes (2006).

Assim, esta pesquisa representa um compromisso pedagdgico em apontar algumas iniciativas de
organismos internacionais e de setores publicos para possibilitar transformacdes sociais. Do mesmo
modo esta tarefa investigativa também se inscreve nos chamados novos temas que chegam a
educacao escolar por volta dos anos de 1980, no processo de abertura politica, nas dimensbées da
diversidade.

Desse modo, cabe lembrar que em meados dos anos de 1980, acontecem mobilizagées de setores da
sociedade mundial, inclusive a brasileira, no sentido de valorizagdo das diferencgas.

Os movimentos em si, longe de se configurarem como novidades, sdo fortemente marcados na luta
pelos direitos civis dos Estados Unidos da América desde das décadas de 1940, e 1960, referendando-
se também na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos e 1948, em destaque o Artigo XXVI, que
estabelece que:

1. Toda pessoa tem direito a instrugado. A instrugéao sera gratuita, pelo menos nos graus elementares
e fundamentais. A instrugao elementar sera obrigatéria. A instrucdo técnico-profissional sera
acessivel a todos, bem como a instrugao superior, esta baseada no mérito.

A instrucao serd orientada no sentido do pleno desenvolvimento da personalidade humana e do
fortalecimento do respeito pelos direitos humanos e pelas liberdades fundamentais. A instrugéo
promovera a compreensao, a tolerancia e a amizade entre todas as nagdes e grupos raciais ou
religiosos, e coadjuvara as atividades das Nagdes Unidas em prol da manutengéo da paz. [...]
(ONU, 1948)

Neste sentido, o principio educativo universalizador, sobretudo a escolar advoga que a educagéo é um
direito fundamental de todos (Jomtein, 1990), mulheres e homens, de todas as idades, religides,
identidade sexual e de género, das areas urbanas ou do campo, de diversos pertencimentos étnico-
raciais, ricos ou empobrecidos do mundo inteiro.

A Declaragao Universal dos Direitos Humanos serviu de referéncia para Constituicdo da Republica



Federativa do Brasil de 1988. Pode-se constar tal inferéncia no Art. 205 que:

A educacéo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a
colaboragao da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio
da cidadania e sua qualificagao para o trabalho. (BRASIL, 1988)

A CF de 1988, designou as deliberagdes da LDB Lei N° 9.394 1996, dos Parédmetros Curriculares
Nacionais, e demais medidas juridicas decorrentes dessas, na educagao brasileira.

Ao abordar tal tematica emerge componentes culturais indispensaveis para as analises, pois
desigualdades tém marcado as relagées humanas com preconceitos e discriminagées, exigindo por
parte de grupos como educadores, organizagdes em defesa dos direitos das pessoas, por parte do
poder publico, e de universidades iniciativas que nos ajudem a desvelar o mote de projetos e programas
que orientam para os enfrentamentos as desigualdades alijamentos educacionais, sociais, culturais.

Com isso o olhar empirico sobre a realidade social, cultural, econémica e educacional deve levar a
observagéo de que algumas pessoas vivenciam efeitos combinados de exclusdes que se manifestam
em varias esferas de vida, levando a se criar formas de enfrentamentos no sentido de reverter o
desprestigio social, cultural, econémico, religioso e politico imposto a elas como inferiu Silva (2013).

Desta feita, os desniveis entre ricos e pobres, homens e mulheres, campo e cidade, defesa do meio
ambiente e devastagao, saude e doenga, crianga/adolescente/jovem e idosos, pessoas negras € nao
negras, indigenas e nio indigenas, alfabetizados e analfabetos, com e/ou sem algum tipo de
deficiéncia, jeitos de ser, viver, se relacionar, cosmovisdes de mundo tém instigado o debate sobre a
diversidade, intensificado sobretudo nos anos de 1990, 2000, até nossos dias da forma como afirmaram
Gomes (2003), Silva Jr. (2003) entre outras e outros.

O exposto acima indica a necessidade de investigagdes sobre as agdes que visam a superacado desses
processos tdo desumanos para que assim seja possivel ampliar o arcabougo académico sobre esta
tematica.

E, outra importante motivagao foi despertada na literatura em que se explicita de que as ultimas
décadas do século XX e os primeiros anos do século XXI 0 mundo tem passado por muitas mudancas
sociais, culturais, politicas e educacionais. Pensamentos mais progressistas e humanizadores tém
disseminado o debate de que as desigualdades entre homens e mulheres, ricos e empobrecidos,
mandatarios e subordinados, opressores e oprimidos precisam ser sobejamente superadas.

Por grupos mandatarios, se entende aquelas/aqueles que exercem ou tentam exercer a dominagao
sobre todas e todos, regulando-se por padrées que servem para justificar discriminagdes e exclusées,
como as de: “género, raga/cor, classe social, opgao religiosa, orientagao sexual, op¢ao de eco vida,
condic¢des de saude, faixa etéria e pessoas com deficiéncia”. (SILVA. 2013, p. 43).

[...] desenvolvimento socialmente justo e ecologicamente sustentavel; direitos humanos; género e
diversidade de orientagcao sexual; escola e protegéo a criangas e adolescentes; salde e prevengao;
diversidade étnico-racial; politicas afirmativas para afrodescendentes e populagdes indigenas;
educacgao para as populagbes do campo; educagao de jovens e adultos; qualificagédo profissional e
mundo do trabalho; democracia, tolerancia e paz mundial. (UNESCO/MEC/SECADI, 2007).

Dentro deste contexto, verifica-se que as publicagbes da UNESCO\MEC\SECADI fomentam o debate
sobre a diversidade, no sentido de valoriza-las e assim promover uma cultura de paz.

Desta forma, demarca a relevancia desta investigagao acrescentar as discussdes sobre educagéo e
diversidade, mais um elemento: o principio de educagao para todos, visto que tais medidas sao



consideradas abrangentes, se apresentando como universo exploragdo em pesquisa, sobretudo se
levar em consideragao mais de uma década de iniciativas brasileira em destaque nos meados dos anos
de 1980, e toda acéo disseminada pela UNESCO, MEC, SECADI nos dez ultimos anos do século XXI.

No esforgo em alcangar os objetivos propostos, de a mesma forma responder a questao de pesquisa o0s
encaminhamentos investigativos se orientarao por procedimentos metodolégicos da pesquisa qualitativa
por entender que esta:

[...] recobre, hoje, um campo transdisciplinar, envolvendo as ciéncias humanas e sociais, assumindo
tradigdes ou multiparadigmas de analise, derivadas do positivismo, da fenomenologia, da hermenéutica,
do marxismo, da teoria critica e do construtivismo, e adotando multimétodos de investigagao para o
estudo de um fendmeno situado no local em que ocorre, e enfim, procurando tanto encontrar o
sentido desse fendomeno quanto interpretar os significados que as pessoas dao a eles.
(CHIZZOTTI, 2003, p. 221). Grifo nosso.

O levantamento de dados se fara acerca da pesquisa bibliogréafica. Justifica-se tal opcéo por entender
com Malheiros (2012) que este procedimento:

[...] Levanta o conhecimento disponivel na area, identificando para compreender ou explicar o problema
objeto da investigacédo. E fundamental a todos os demais tipos de investigacéo, j4 que ndo se pode
proceder ao estudo de algo, sem identificar o que ja foi produzido sobre o0 assunto, evitando tomar como
inédito o conhecimento ja existente, repetir estudos ja desenvolvidos, bem como elaborar pesquisas
desguarnecidas de fundamentagéo teérica. (MALHEIROS, 2012, p. 2)

Os procedimentos metodol6gicos adotados privilegiardo a revisdo de literatura sobre a temética e a
andlise do contelido das 33 obras da colegdo Educagéao Para Todos da UNESCO/MEC/SECADI.

Servirdo como aportes tedricos dessa investigagédo as obras APPLE (2013), SILVA (2003), GOMES
(2003), SILVERIO (2005), SILVA (2013) FREIRE (2005), SLEE (2011) visto que cada autora/autor a
seu modo indicam a necessidade de estratégias para desconstruir e desestabilizar a naturalidade com
que racismos, sexismos, etnocentrismos estdao impregnados em nossa sociedade e defendem o
respeito a universalidade/diversidade dos diferentes; no campo seméantico, pedagdgico, juridico,
politico, cultural e educacional.
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