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Introducio

Este trabalho apresenta resultados parciais de pesquisa de mestrado em andamento no
Programa de Pos-graduagdo/Mestrado em Educag¢do da Universidade Federal da Grande
Dourados - UFGD, e sua proposta ¢ apresentar a revisdo sistematica de literatura acerca da
tematica da educagdo indigena no cendrio educacional do ensino superior, especificamente no
que se refere ao racismo institucional contra estudantes indigenas na UFGD. Para tal, utiliza

de técnicas de pesquisa bibliografica e documental.

Cabe destacar que a populag¢do indigena, juntamente ao lado da populacdo negra,
ainda ¢ a mais marginalizada e violentada historicamente no Brasil, e que, durante a pandemia
da COVID-19, foi possivel observar, a partir do Relatorio anual do Conselho Indigenista
Missionario (CIMI, 2021), uma continuidade e a alta de invasdes de terras e assassinatos de
indigenas no Brasil a partir do ano de 2020. O relatorio destacou que o cenério em relagdo aos
direitos, territorios e vidas indigenas se tornou mais preocupante neste periodo, visto que
houve uma “omissdao do governo federal em estabelecer um plano coordenado de protegdo as
comunidades indigenas” (CIMI, 2021, p. 08).
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Com relagdo ao racismo institucional, Loépez (2012) vai defini-lo como um processo

de discriminagdo indireta que ocorre no seio das institui¢cdes, apontando de que maneira estas

funcionam e contribuem para a naturalizagdo e a reprodugdo da desigualdade racial.

Falar sobre racismo institucional contra os discentes indigenas no ensino superior, ¢
uma proposta ousada. Primeiro, porque a discussdo que passa a denominar a violéncia contra
os indigenas de racismo ainda ¢ muito recente e enfrenta fortes embates entre os
pesquisadores da tematica indigena. Segundo, porque apesar desses sujeitos serem 0s mais
excluidos dos espagos sociais de poder, apesar de todo o silenciamento e violéncias ainda ha
uma invisibilizagdo acerca da discussao das manifestacdes racistas contra indigenas,

fortemente influenciada pela ideia de que o indigena pertence a um lugar do passado e que
ndo hé mais nada a ser discutido em relacdo a sua historia no pais. E terceiro, porque apesar
de muito desenvolvimento cientifico sobre racismo e preconceito racial, ¢ possivel observar
uma lacuna académica sobre o racismo contra indigenas, principalmente partindo das
perspectivas dos proprios autores indigenas enquanto narradores de suas proprias historias.
Peixoto (2017, p. 28) afirmava que “a informagdo de que os indigenas sofriam racismo
parecia nova, pois eram comumente chamados de preconceito ou discriminagdo os casos de

violéncia, desprezo e mal tratamento que eles sofriam”.

Uma vez dentro das universidades, aqueles que sofrem manifestagdes racistas na
sociedade brasileira, ndo acessam com equidade as oportunidades académicas consideradas
essenciais para uma formagao universitaria profissional de qualidade. O fato desses sujeitos
encontrarem desvantagens durante a trajetoria educacional e o acesso aos servigos oferecidos
pelo Estado, fica perceptivel a existéncia do racismo institucional na organizagdo e

funcionamento dessas instituigdes. (SILVA, 2018)

A partir desse reconhecimento, faz-se necessario pensar em estratégias que visam
minimizar, até tornar-se inexistente, o racismo que constantemente ¢ naturalizado e
legitimado no ambiente académico, transformando-o em um espaco menos hostil, mais
diversificado e com praticas antirracistas. Observar os trabalhos que foram produzidos na

area, contribuem muito para que possamos compreender a importancia dada ao tema.
O que dizem os artigos, dissertacoes e teses

O objetivo da busca foi encontrar produgdes que tratassem da tematica do racismo
contra indigenas no ensino superior, tanto no cenario da UFGD, como em outras

universidades do Brasil.

A busca pelos trabalhos entre artigos, trabalhos de conclusdao de curso, dissertagdes e
teses foi realizada no periodo entre os meses de abril do ano de 2021 e abril do ano de 2022.
Foram os escolhidos os seguintes periodicos: a) DSpace UFGD; b) Periodicos CAPES; c)
Google Académico. A escolha do periddico DSpace UFGD se deu, especialmente, para
localizarmos de maneira mais exata e acessivel as produgdes localizadas no setor da
institui¢do, enquanto os outros repositorios foram escolhidos por reunirem trabalhos de todo o
Brasil e serem consideradas fontes confiaveis e de qualidade para a localizacdo de pesquisas
cientificas. Como a tematica em questdo ainda ¢ pouco discutida, foi utilizado o Google

Académico a fimde ampliar a busca, tendo em vista que muitos trabalhos que se

aproximaram diretamente da temdatica do racismo institucional contra discentes
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indigenas foram encontrados.

Para realizar a busca foram utilizadas as seguintes palavras-chave: indigenas AND
racismo AND ensino superior, discriminagao OR preconceito racial contra indigenas, racismo
institucional AND indigenas. Como forma de selecao dos trabalhos, optamos pelos seguintes
critérios inclusdo: a) trabalhos que citavam as palavras racismo, discriminagdo ou preconceito
racial contra indigenas no corpo do texto; b) consultar os resumos dos artigos, dissertagdes e
teses produzidos nos ultimos dez anos (2013-2022), a fim de trabalharmos com producdes
cientificas atuais, visto que a tematica ¢ recente; c¢) trabalhos que foram produzidos no

contexto do ensino superior.

Foram excluidos os trabalhos cujo tema nao contemplava o objetivo proposto neste
estudo ou que nao focava no racismo institucional no ensino superior. Os trabalhos sem texto

completo disponivel online, também foram excluidos.

Apesar da UFGD localizar-se em uma regidao onde ha muitos indigenas, a busca
por artigos, dissertagoes e teses (2013-2022), realizada no repositorio DSpace UFGD, mostra
que o que se tem produzido acerca dos indigenas no ensino superior na regiao, pouco perpassa
pelas manifestagdes racistas vivenciadas pelos estudantes indigenas na institui¢do, o que nos

faz questionar se ainda ha uma auséncia de preocupacao com a tematica.

Inicialmente foram localizados 410 trabalhos, dos quais 368 foram excluidos por
estarem fora dos anos selecionados (2013-2022) e 364 por possuirem tematica diferente da

buscada, restando apenas 4 trabalhos.

Os critérios de exclusao dos trabalhos buscaram considerar em todos os periodicos, os
trabalhos que: a) apresentaram no titulo uma tematica diferente da procurada; b) apresentarem
duplicata durante a troca de palavras chave; c) estarem fora do marco temporal proposto; d)
terem como foco: tutela indigena, produgdo agricola nas terras indigenas, demarcagdo de
terras indigenas, educagdo infantil indigena, exploragao de mao de obra indigena, curriculo

materno na lingua indigena, interculturalidade critica, literatura indigena e satde indigena.

Quadro 1 — Total de artigos, teses e dissertagdes localizadas nos periodicos

Periodicos | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |

DSpace n=0 n=0 n=0 n=1 n=0 n=2 n=0 n=1 n=0 n=0
UFGD
Periédicos n=0 n=0 n=1 n=0 n=3 n=0 n=0 n=0 n=0 n=0
Capes
Google n=0 n=0 n=0 n=0 n=1 n=0 n=1 n=2 n=1 n=0
Académico

Total: 13

Fonte: Pesquisa realizada pela autora, 2022.

Ao que se refere as producdes referentes a tematica, entre os anos de 2013 e 2015, o
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resultado no repositorio da UFGD demonstrou que nenhum trabalho foi produzido no ambito

da instituicdo. J4 no ano de 2016, observa-se que o Programa de Pos-Graduag¢do em
Sociologia/UFGD conta com uma Dissertagdo de Mestrado. J& no ano de 2018 foram
encontrados dois trabalhos que possuiam mais aproximagdes com o tema da proposta dessa
dissertacdo em questdo. Sendo um deles produzido no Programa de Pés-Graduagdo em
Educagdo da UFGD e o outro no Programa de Pos-Graduagdo em Antropologia também da
mesma instituicdo. No ano de 2020, foi produzida uma dissertagdo no Programa de Pos-

Graduagao em Psicologia da UFGD.

O que se observou foi um extenso nimero de trabalhos que buscaram tratar sobre a
histéria indigena no Mato Grosso do Sul, sobre politicas afirmativas e o acesso ao ensino
superior por cotas e sobre a entrada e permanéncia destes estudantes nas universidades,
mas, como demonstrado, poucos se dedicaram exclusivamente a relatar as experiéncias de

estudantes indigenas na universidade e a relagdo com a experiéncia com o racismo.

Este pode ser considerado um ponto que sustenta nosso argumento quando falamos
que o debate sobre o racismo contra indigenas é recente. Pode-se perceber que mesmo
havendo um reconhecimento da violéncia com os povos indigenas, e mesmo Dourados
estando localizada em regido com forte presenca indigena, ndo ha um debate proficuo sobre

racismo contra indigenas nos trabalhos académicos na regido.

No portal Periédicos Capes foram localizados 531 estudos, dos quais 89 foram
excluidos por estarem fora dos anos estabelecidos (2013 — 2022), 134 por ndo estarem em
portugués/nao tratarem da realidade brasileira e 11 por ndo estarem disponivel online. Apos
essa exclusdo, restaram 297 estudos que foram analisados quanto & sua tematica a partir do
titulo e resumo, que deveria abordar racismo institucional contra discentes indigenas no
ensino superior. Mais 293 foram excluidos por tematica diferente a partir da leitura do titulo e

texto do resumo, restando apenas 4 trabalhos.

J& observando de maneira geral a producdo no cendrio brasileiro, através do
levantamento no portal Periddicos Capes, foram localizados 4 (quatro) artigos, produzidos no

ano de 2017, que apresentavam discussdes em torno da presenca indigena no ensino superior.

J& durante a busca de trabalhos no Google Académico, pdde-se observar muitos
trabalhos, visto que a base possui menos ferramentas que filtram estes estudos. Entretanto, ao

que se refere a temdtica que nos interessava, foram localizados ao final da busca 05 trabalhos.

Foi possivel observar que, apesar de ser uma tematica relevante, ao observar o nimero
de estudos encontrados que abordassem de forma direta o racismo institucional, poucas
pesquisas foram produzidas neste sentido. E isso se dd ao fato de a questdo da negacdo do

racismo contra indigenas continuar presente entre pesquisadores da area.

Concluindo com os possiveis caminhos...
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Todos os 13 trabalhos discutiram que mesmo com as atuais estratégias de superacao

das desigualdades sociais e raciais no ensino superior, a exemplo as agdes afirmativas, os
estudantes indigenas sdo inseridos na universidade, mas ainda vivenciam inUimeras
experiéncias de racismo, visto que as universidades ainda seguem o padrdo ocidental
e, dificilmente, correspondem as demandas dos indigenas. Foram sugeridas estratégias, para
além das agdes afirmativas, como por exemplo: articular os saberes tradicionais e os saberes
da ciéncia moderna, promover didlogos e agdes que incentivem o respeito a diversidade dos
povos e o fortalecimento da producdo dos saberes indigenas na universidade, metodologias de
ensino e aprendizagem que considerem os modos de aprender dos estudantes indigenas, entre

outras questoes.

Palavras-Chave: Racismo institucional. Racismo contra indigenas. Indigenas no ensino

superior.
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