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Resumo

Este trabalho é um recorte de dissertagdo onde analisamos o peso da experiéncia docente em concursos publicos de
algumas secretaras municipais de educagdo. Apds varias discussdes sobre o tema, a pratica profissional como algo
“relativo” surgia como critica a teorizagao de saberes experienciais (TARDIF, 2014).

Deste modo, propomos um estudosobre a concepgdo de experiéncia de Walter Benjamin, tendo apoio de outros
especialistas no autor (CABOT, 2008; LIMA E BAPTISTA, 2013; MEINERZ, 2000) seguida do levantamento desta
concepgao em autores que estudam a pratica docente. Neste caso abordaremos a obra de Maurice Tardif (TARDIF,
2014; TARDIF e LESSARD, 2014) e Clermont Gauthier (GAUTHIER, 1998). Metodologicamente, utilizamos pesquisa
bibliografica na qual fosse abordada o tema supracitado.

Defendemos a relevancia de reflexdo, unindo duas correntes de pesamento distintas, objetivando a criagdo de um
didlogo entre criticos e defensores da experiéncia docente.

Concluimos que a concepgao de experiéncia surge com caracteristicas bastante singulares na Filosofia e na Pedagogia,
devendo ser problematizada levando-se em consideragéo as peculiaridades sociais, histéricas e profissionais de cada
area.
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1- A experiéncia em Walter Benjamin

Experiéncia surge pela primeira vez na obra Benjaminiana em 1913 com o titulo “Experiéncias” momento no qual o autor
tinha 21 anos e militava na Juventude Livre (Jugendbewegung): associagdo de estudantes que pretendia uma reforma
espiritual das instituicdes e costumes. Surge como sindnimo de mascara do adulto (Erwachsene), cujo o trago é uso da
“experiéncia”, apontando a opressao que a experiéncia do adulto exerce sobre a juventude (LIMA e BAPTISTA, 2013, p.
451).

Em “Sobre um programa da filosofia futura” (Ueber das Programn der Kommenden Philosophie), 1918, Benjamin critica
o conceito de experiéncia em Kant (MEINERZ, 2008, p. 25). Abarcava-se duas indagagoes principais: certeza de uma
experiéncia que permanece e a dignidade de uma experiéncia que é passageira. Sustenta que todo o conhecimento
filoséfico tem sua expressdo na linguagem e ndo em férmulas e nimeros. A experiéncia de Kant seria apenas uma das
variagdes das muitas criadas através da Histéria.

Na década de 1930, encontramos os grandes tragos para formular uma teoria da experiéncia. Benjamin concebeu esta,
como conhecimento tradicional (Uberlieferung), passado por geragdo em geracdo, que vinha definhando com a
modernidade.

Em experiéncia e pobreza (1933), o conceito ndo coincide propriamente com os anteriores, ainda que nao os contradiga.
Experiéncia é o representante do conhecimento transmitido entre geragdes; denota o conhecimento acumulado por
geragoes, transmitido por meios das fabulas, histérias ou pardbolas. Benjamin deseja estabelecer bases epistemolégicas
para lidar com uma experiéncia pobre em conhecimentos acumulados. Pobreza de experiéncia surge como
caracteristica da Modernidade, junto com a decadéncia da narragdoe do compartilhamento (MEINERD, 2008, p. 29)

Benjamin define o que é a experiéncia (Erfahrung): “Na verdade, experiéncia é matéria da tradi¢ao, tanto na vida privada
quanto na coletiva. Forma-se menos com dados isolados e rigorosamente fixados na meméria, do que com dados
acumulados, e com frequéncia inconscientes, que afluem a meméria” (Benjamin, 1994, p. 103 apud LIMA e BAPTISTA,
2013). Erfahrung é o conhecimento obtido através de uma experiéncia que se acumula, que se prolonga, que se
desdobra, como numa viagem; o sujeito integrado numa comunidade dispoe de critérios que lhes permitesedimentar as
coisas com o tempo.

Erlebnis é a vivéncia do individuo em sua histéria pessoal, apegado unicamente as exigéncias de sua existéncia pratica,
€ a impressao forte que precisa ser assimilada as pressas, que produz efeitos imediatos.

Assim, Benjamin apresenta a degradacdo da experiéncia humana, denuncia o carater mediocre da experiéncia ra
modernidade. Experiéncia, outrora sinbnimo de autoridade e sabedoria, declinou. Quanto maior o desenvolvimento
tecnolégico e econémico, mais pobreza em experiéncia, menos a¢des com sentido e significado (CABOT, 2008, p. 21).

2- Experiéncia docente

Os saberes apreendidos na pratica sdo os mais valorizados pelos professores. Quando entrevistados, os docentes em
que se baseiam mais para exercer a sua profissdo, apontam em primeiro lugar a experiéncia em nido os estudos
universitarios (LESSAR et al, 1984 apud GAUTHIER, 1998, p. 313).

Outra caracteristica marcante na carreira trata dos compartilhamento de saberes, ja que estes profissionais trocam
informagdes sobre alunos, instituigdes e taticas de como aperfeicoar e melhorar o trabalho. Estes saberes adquiridos,
nao correspondem ou correspondem pouco, aos conhecimentos tedricos obtidos na universidade: a experiéncia do
trabalho parece ser a fonte privilegiada de seu saber-ensinar (TARDIF, 2014, p. 61).

Os saberes adquiridos através da experiéncia constituemos fundamentos da carreira docente, a partir deles que os
professores julgam sua formagéo anterior ou ao longo da carreira. A pratica nao é apenas um local para aplicagao de
saberes produzidos por outros, mas um espago de produgéo, de transformacédo e de mobilizagdo de saberes (TARDIF,
2014. p. 237).

A experiéncia atua como transformador de obrigagdes burocraticas: a maneira de aplicar os programas de curso torna-
se diferente perante a experiéncia. A experiéncia torna o professor mais flexivel e apto para adaptar os problemas que
surgirdo. O professorado experiente consegue organizar e ajustar o tempo e respeitar o programa a ser seguido. O fato
de ter ensinado varias matérias e a diferentes séries ajuda os docentes a fazer relagbes entre as diversas partes do
curriculo. O papel da experiéncia na gestdo pedagégica age como um fator de melhoramento da educagéo
(TARDIF;LESSARD, 2014, p. 215). Percebe-se que até hoje que: ensinar se aprende, em grande parte, ensinando
(TARDIF;LESSARD, 2014, p. 285).



3- Benjamin e os teéricos da educacgao

Ao compararmos o0 quadro, temos a impressdo que o termo Experiéncia apresenta significados antagonicos para os
autores. Benjamin, inicia sua carreira tendo a experiéncia como uma caracteristica hipdcrita e ao longo de sua jornada
académico/filoséfica, termina por classifica-la como mera vivéncia sem sentido (Erlebnis) ou situagao engrandecedora
(Erfahrung), sem ao menos indicar quais atributos poderiamos utilizar para classificar esta experiéncia. Tardif e
Gauthier, abordam como caracteristica essencial para a pratica docente, sendo principal atributo do professorado. Tendo
em vista, esta ruptura epistemolégica, cabe-nos indagar: quem esté “certo”?

“Certeza”, talvez, ndo seja a palavra correta nesta comparagdo. Cremos que a situagao histérico-social seja um fator
determinante para elucidar os fatos.

Walter Benjamin pertenceu a sociedade alema do inicio século XX. Pais considerado o mais intelectual daquele periodo,
mas que vivia sobre a égide do patriarcado e sobre o temor da extrema direita nazista.

Nao seria nada anormal o poder desta “experiéncia mascarada” numa sociedade hierarquizada como tal e a frustragao
de um jovem daguela época neste panorama.

Entretanto, ndo podemos desprezar por completo as vivéncias humanas e a utilizagdo destas para a resolugdo de
problemas ou conflitos, principalmente na esfera profissional.

Com o ganho de mais “experiéncia teérica e humana”, o filésofo inicia uma separagao etimologica entre experiéncia
passageira e experiéncia engrandecedora, porém sem estabelecer padrdes mensuraveis, caracteristica tipica do estilo
Benjaminiano. O conceito de experiéncia em Walter Benjamin é menos uma teoria desenvolvida e postulada do que uma
busca incessante de definicao e retificagao critica (LIMA e BAPTISTA, 2013, p. 481).

No sentido oposto, os estudos sobre a experiéncia docente surgem com mais énfase na década de 1980 tendo como
pioneiro Donal Schén: onde constatava-se a desvalorizagao dos saberes profissionais em comparagao com as pesquisas
académicas na formagao de futuros professores, pois as universidades se dedicavam mais a pesquisa, privilegiando o
conhecimento sistematico e de preferéncia cientifico (SCHON, 2000, p. 7).

Tardif e Gauthier, seguindo conhecimentos de Schén, classificaram o saber experiencial como fator determinante na
carreira docente. Denunciaram a desvalorizagédo da experiéncia na formagao e status do professorado, indicando que os
saberes advindos da realidade pratica da sala de aula sdo pouco valorizados por instituigdes e mecanismos que
determinam os contetidos da cultura e dos saberes escolares, assim como das organizacées pedagoégicas (TARDIF,
2014, p. 46).

Em resposta a uma das criticas Benjaminianas acerca da experiéncia como conhecimento estatico, Tardif defende que
os saberes do professor dependem intimamente das condigbes sociais e histéricas nas quais ele exerce seu oficio, e
mais concretamente das condigdes que estruturam seu proéprio trabalho num lugar social determinado (TARDIF, 2014, p.
218). Logo ndo sédo saberem universais ou atemporais, muito menos de processos cognitivos e psicolégicos.

4- Consideracoes preliminares

Nao descartamos a hipotese de utilizagdo da experiéncia como instrumento de opressdo diante dos mais jovens,
inclusive os docentes. Entretanto, os estudos educacionais que abordam o tema, até o momento, ndo constataram essa
caracteristica, pelo contrario, continuam a elencar a experiéncia docente como algo fundamental na carreira do
professorado.

Concluimos que a concepgao de experiéncia surge com caracteristicas bastante singulares na Filosofia e na Pedagogia,
devendo ser problematizada levando-se em consideragéo as peculiaridades sociais, histéricas e profissionais de cada
area.
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