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Introdugao

Partindo do pressuposto que os professores sdo os principais agentes do movimento de
inclusdo educacional na escola e de que o exercicio profissional requer que estejam se
preparando para atuar com esse publico, vé-se a formagdo continuada voltada para a
educacdo inclusiva, ainda como uma necessidade nos dias atuais. Na LDB, Lei 9394/96, inciso
Il e V do Art. 67 a formacdo continuada é apresentada como um dos deveres dos sistemas
de ensino, o qual precisa garantir a oferta de meios de qualificacdo de seus funcionarios,
bem como, atribui-lhe a responsabilidade em promover a valorizacdo dos profissionais da
educacdo, a saber:

[...] I - Aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com
licenciamento periddico remunerado para esse fim;

[...] V - Periodo reservado a estudos, planejamento e avalia¢do, incluido
na carga de trabalho; [...] (BRASIL, 1996, p. 44).

Também os Planos Nacionais de Educagdo, tanto o PNE 2001 a 2011 (Lei 1072/2001) na
diretriz 10.2, quanto o de 2014-2024 (Lei 13.005/2014) a estratégia 11 da meta 15, abordam
sobre a formacdo continuada de professores para atuarem na educacgao inclusiva. Para além
destes referenciais, também se tém presente, dentre outros: a Resolu¢dao do Conselho
Nacional de Educagdo - CNE n. 01/2015 e a Resolugdo N2 2, de 12 de julho de 2015, que
definem as Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacao inicial em nivel superior e para
a formagao continuada de professores; a Politica Nacional de Educagao Especial na
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Perspectiva da Educacdo Inclusiva - PNEEPEI, a qual prevé que os sistemas de ensino

precisam garantir aos seus profissionais, a formacgao para o atendimento educacional
especializado para a inclusdo escolar; o Decreto 7611 de 2011, que instituiu o Atendimento
Educacional Especializado.

A Deep/Secadi desde 2008 ja buscava garantir a equidade na oferta dos seus cursos na Rede
Nacional de Formagao Continuada dos professores da Educacdao Especial, que em forma de
rede atendia a todas as regides do pais. Por isto, prop6s politicas para se garantir a
formacao continuada para o profissional da Educac¢do, como é o caso de edital propondo as
IES, a criacdo e oferta de um curso de Atendimento Educacional Especializado para
estudantes Surdos. Diante deste contexto a Universidade Federal de Uberlandia — UFU,
respondeu a este edital e surgiu o curso em que analisamos, sendo ofertadas 10 edicdes,
sendo da 12 a 92 edicdo objeto da pesquisa realizada com os seus concluintes, em todas as
nas cinco regides do pais.

Do Objetivo, metodologia do estudo e seus resultados

Este trabalho tem como objetivo analisar as condicGes em que os cursistas fizeram o
referido Curso e quais impactos este teve na valorizacao de sua carreira profissional. Para
isto, estabeleceu-se questdes que pudesse ilustrar o perfil desses concluintes e em seguida,
questdes que mostrassem o quadro das condigdes e valorizagao profissional supra citadas.
Quanto a metodologia utilizada, esta foi baseada na andlise de Conteldo, expressa nas
respostas ao questiondrio enviado, que segundo Moraes (2007), constitui uma metodologia
de pesquisa utilizada para descrever e interpretar o contelddo dos textos.

Para a coleta dos dados, utilizou-se de um questiondrio encaminhado via e-mail para os
cursistas que concluiram o curso nas suas nove edi¢des. Foi recomendado aos cursistas que
respondessem ao documento como forma de fornecer elementos para avaliagdo e
organizacao de novas turmas. E, no tocante aos resultados, a pesquisa possibilitou uma
melhor percepc¢ao da realidade da formagdao continuada para profissionais da educacao
especial na regidao Centro Oeste, no contexto do Curso AEE-Surdos, ofertado pela UFU de
2007 a 2018. Explicitou os maiores desafios de uma politica, cuja formacdo foi feita
totalmente a Distancia e produziu impactos nas mudancas conceituais e atitudinais dos
concluintes.

Os professores do Centro-Oeste em formagao

A pesquisa nos possibilitou perceber que ha uma certa estabilidade no quadro profissional,
de modo a permitir uma politica de continuidade dos trabalhos educacionais, pois 92,1% dos
professores que concluiram o curso teriam condi¢es de aplicd-lo em sua realidade escolar,
ao passo que os demais, menos de 8% poderiam ter alguma dificuldade em fazer esta
aplicacdo por estar em processo de trabalho tempordrio. Do total de participantes, ainda
evidenciou-se que estes concluintes, de fato, em decorréncia do fator estabilidade e do
tempo de exercicio na funcdo, agregam as condi¢Ges favordveis para participarem das
politicas educacionais de suas secretarias. Ressalta-se que deste quantitativo de
participantes, 247 menos de 7% dos concluintes é do sexo masculino, comprovando a
percepcdo empirica de que esta profissdao é assumida, na sua grande maioria, por mulheres.

Griafico 1 - Demonstrativo quanto a Valorizacdo da formacio continuada pelos sistemas e/ou de
ensino em que atuam os cursistas da Regido Centro Oeste brasileira que participaram do Curso de
Aperfeicoamento em AEE para Surdos
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Fonte: Questionarios da pesquisa Gepepes.

Além destes dados expressos na planilha acima, soma-se ainda, o fato de que na pratica
cotidiana, este processo desconsidera as condi¢des reais dos profissionais e lhes transfere os
custos financeiros e pessoais requeridos para tal formagdo. No tocante as restricdes
pessoais, destaca-se que estes acabam sendo submetidos, ao acimulo de trabalho, levando-
os a utilizarem de seus horarios de descanso e lazer para se atualizar/ qualificar visando
aprimorar o exercicio profissional, a pesquisa mostrou que 86,8% realizou o curso fora do seu
horario de trabalho. Ha aqueles que a instituicdo nem tomou conhecimento do curso
realizado.

Ha uma omissdo dos sistemas e/ou redes de ensino de suas atribui¢des, desconsiderando o
exposto nos incisos Il e V do artigo 67 da LDB/96, que afirma responsabilidade dos sistemas
e/ou redes de ensino oferecerem condi¢cdes para a formacdo continuada. Esta omissdo é
aliada a falta de conhecimentos dos profissionais quanto aos seus direitos faz com que esta
responsabilidade recaia sobre os profissionais que a realizam, que dedicaram horarios a
noite ou em finais de semana para tal atividade. Neste caso, hd no minimo dois
desdobramentos. Neste sentido, a pesquisa mostrou que esses concluintes fizeram o curso
em momento de lazer, final de semana ou a noite, impactando direta e indireta
negativamente nas condi¢des de sua vida diaria.

Grafico 2 - Demonstrativo sobre as condi¢Bes no espacgo de trabalho para socializar/compartilhar
com os colegas a formacao obtida no Curso de Aperfeicoamento em AEE Surdos dos profissionais
da Regido Centro Oeste brasileira.

m Espaco Especifico organizado
peaexola
® Momentos Informals

| Apresentacio em Eventos da
instruicio
B Espacos eatra esoolares

LT

Fonte: Questiondrio da pesquisa Gepepes

Além disso, é possivel também perceber uma outra tensdao a ser destacada neste texto é
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utilizacdo da modalidade de Educacdo a Distancia (EaD) para efetuar os projetos e

programas nacionais e regionais de formagdo continuada. A EaD tém se expandido no pais
com um todo, como possibilidade para oferta de formacdo continuada, alcancando todos os
grupos em diferentes regides do pais, pois é considerada uma ferramenta que possibilita
aqueles, cuja participacao presencial ndo é possivel, ter o acesso aos mesmos contetudos que
aqueles localizados em regiGes mais centrais, por meio de ambientes virtuais de
aprendizagem. Na sociedade contempordnea, vivemos em um mundo em constante
transformacao, pela rapidez com que as informacgdes se propagam e pelas diferentes formas
de acesso a elas. Nesse cendrio, a Educacdo a Distancia, atualmente, ministrada em uma
“rede de alcance mundial”, provoca uma mudanca de paradigma, impulsionada pelo poder
de comunicac¢do e conexao de informacdes que a internet proporciona as pessoas. (SILVA,
MOURAO, 2013, p. 46).

Consideracgoes finais

Esta pesquisa confirma que a formag¢do continuada é uma necessidade real e atual, ao
mesmo tempo que aponta para a necessidade em se estabelecer a¢gdes mais justas e
coerentes para que os docentes possam se envolver e manter-se em constante processo de
qualificacdo. Neste processo é preciso que haja reconhecimento e valorizacdo para os
profissionais em seus planos de carreira, para que os mesmos tenham um retorno de seu
esforco.

Reforga-se a legislacdo que prevé ser de responsabilidade do Sistema e/ou rede de ensino e
gue este deve oportunizar as condi¢des para que ela ocorra no horario de trabalho, inclusive
incluindo em sua carga horaria, o periodo reservado para esta capacitagdo, minimizando o
gue se constatou nesta pesquisa: os profissionais da educacdo assumindo para si, o 6nus de
sua qualificagdo/atualiza¢do, fazendo sua formagdo continuada fora do horério e ambiente
de trabalho.

Assim, esta pesquisa constata o esforgo/investimento desempenhado pelo professor na sua
formacdo continuada. O direito e o dever desta capacitacdo tém algumas lacunas na sua
efetivagdo e uma delas acontece ao colocar no professor, a responsabilidade em propiciar os
meios necessdrios para sua execucdo, eximindo, por exemplo, o sistema local, de sua
participacao concreta no processo, indicando desta maneira, o longo caminho que formacgao
continuada dos professores na perspectiva inclusiva ainda precisa percorrer.

Palavras Chaves: Formacdo Continuada — Inclusdo — Educacdo Especial
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