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EDUCACAO E TRABALHO: SENTIDOS PRODUZIDOS POR ALUNOS DO
CURSO SUBSEQUENTE EM SEGURANCA DO TRABALHO SOBRE SUA
FORMACAO (IFMA — CAMPUS BURITICUPU)

A presente pesquisa foi desenvolvida no Instituto Federal do Maranhdo, Campus Buriticupu,
junto a alunos do ultimo periodo letivo do curso de seguranca do trabalho na modalidade
subsequente. Teve como objetivo a identificagdo de sentidos produzidos por estes sujeitos
sobre a experiéncia de formacao no curso, considerando-se as teorizagdes sobre a juventude,
trabalho e educacdo como elementos importantes para o entendimento dos tensionamentos
que constroem condi¢des concretas para a producdo de sentido pelos sujeitos pesquisados. A
pesquisa teve como fundamentagdo as categorias sentidos e significados construidas e
utilizadas pela psicologia sécio historica e entendidas como essenciais para o entendimento
das subjetivagdes produzidas pelos participantes. Os dados foram construidos através de
entrevistas semi-estruturadas e analisados a partir do método da constru¢do de nucleos de
significados.

Palavras-chaves: Significacdes, trabalho, educacao, juventude.

1 INTRODUCAO

A pesquisa desenvolvida se deu no ambito da educagdo profissional oferecida pela
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Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica por meio dos Institutos
Federais de Educac¢ado, Ciéncia e Tecnologia, instituidos em 2008. A investigagdo realizou-se
em um dos Campus do Instituto Federal do Maranhao, no interior do Estado, na cidade de
Buriticupu, implantado em 2008, como parte da primeira expansao da rede no Maranhao.

O olhar da pesquisa volta-se para a educacdo no seu interjogo com o trabalho e como
espaco de aprendizagem que media a relagdo do jovem com o mundo. Os discentes da
instituicdo sdo pensados como os sujeitos de pesquisa por meio de investigacdo que buscou
compreender os modos como eles se constituem dialeticamente na relagdo entre a educacao e
o trabalho, considerando as influéncias dos fatores socioculturais que os rodeiam num nivel
micro e macrologico e dos proprios modelos pessoais.

A pesquisa tem interesse nas produgdes subjetivas observadas nos posicionamentos
dos jovens sobre a educacgdo e o trabalho, a partir das realidades que vivenciam, considerando
os condicionantes econdmicos e socioculturais que permeiam o mundo do trabalho e que
demandam dos espacos educativos estratégias de formacdo de trabalhadores alinhados as
condi¢des estabelecidas pelo modo de producao capitalista nos seus moldes atuais.

A investigagdo ocorreu com alunos do curso de seguranga do trabalho na modalidade
subsequente, oferecidos desde 2018 no Instituto Federal do Maranhao, Campus Buriticupu. O
trabalho de pesquisa a ser desenvolvido parte do questionamento sobre os modos como o0s
discentes de um curso da modalidade subsequente produzem significados sobre a sua propria
formagdo e como se constituem e se concebem como sujeitos que vivenciam a relagdo entre a
educacdo e o trabalho, considerando as particularidades de cada trajetéria individual, os
valores pessoais e as condi¢des objetivas que mediam esse processo.

Entendendo-se preliminarmente ser a educagao e o trabalho categorias centrais na vida
dos investigados, o objetivo da pesquisa ¢ analisar, com base nas narrativas dos educandos,
os sentidos que estdo constituidos sobre sua formagao académica no curso de seguranga do
trabalho.

A anélise dos sentidos produzidos por alunos do curso de seguranca do trabalho de um
Instituto Federal de Educag¢do sobre sua formagdo situa-se numa perspectiva histdrica
dialética, com base na qual serdo analisados aspectos da formacdo subjetiva de jovens,
levando-se em conta os cendrios que mediam essa construgdo, especialmente o processo de
formag¢do educacional voltada para o trabalho e os fatores mais amplos que envolvem este
processo, notadamente ligados ao contexto do modo de producdo capitalista e as marcantes
determinagdes da racionalidade neoliberal sobre as politicas e praticas educacionais, a partir
de discussoes realizadas por autores como Castel (1999) e Guimaraes (2004).

Para a producdo de material que permita a analise de construcdo de sentidos pelos
sujeitos foram realizadas entrevistas semiestruturadas com 04 alunas do ultimo periodo letivo
do curso de seguranga do trabalho do IFMA, Campus Buriticupu. O critério de participagdo
na pesquisa deu-se observando o perfil geral dos alunos do curso de seguranga do trabalha, a
partir do qual foram selecionados alunos que atendiam aos seguintes critérios: nunca tenham
tido experiéncia de trabalho, tenham entre 18 e 29 anos e pertencentes a familias com renda
per capta de até 1 salario minimo.

2 A RELACAO DIALETICA ENTRE PENSAMENTO E LINGUAGEM:
COMPREENDENDO AS CATEGORIAS SIGNIFICADO E SENTIDO.

A produgdo de dados e a analise destes tem como fundamento a visdo de homem
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construida a partir da base epistemologica do materialismo historico dialético e da psicologia
socio historica. Esta ultima, busca desenvolver métodos de aplicacdo do marxismo a ciéncia
psicologica, partindo-se da nocdo de historicidade, processo e mediagdo, superando visdes
reducionistas, subjetivistas ou objetivistas. O humano, nessa perspectiva, constitui-se numa
relagdo dialética com o social, sendo a0 mesmo tempo singular e histérico, revelando em
todas as suas expressoes a historia e as relagdes sociais que produzem a sua existéncia. Neste
entendimento, o humano ¢ produzido por suas relacdes a0 mesmo tempo em que expressa
singularidades e é capaz de produzir o novo, construindo sentidos subjetivos a partir de sua
historicidade social.

Para que se aprofunde a compreensdo da visdo de homem da psicologia socio
histdrica, faz-se importante o entendimento da relacao dialética entre pensamento e linguagem
como elemento de constituicdo do humano. Entendida enquanto signo, a linguagem ¢
instrumento de natureza social, um meio de contato com o exterior ¢ do homem consigo
mesmo € com a propria consciéncia, sendo um meio privilegiado de compreensao dos
sujeitos, do seu pensar e do seu agir (AGUIAR; SOARES; MACHADO; OZELLA, 2015).

Nas palavras dos autores, “os signos (linguagem), instrumentos psicolégicos, sdo
constitutivos do pensamento nao s6 para comunicagdo, mas também como meio de atividade
interna. A palavra, signo por exceléncia, representa o objeto na consciéncia” (AGUIAR;
OZELLA, 2006, p. 2250).

Na compreensdo da psicologia sécio historica, a relagdo do pensamento e da
linguagem ¢ uma relacdo de mediacdo em que um ndo se confunde com a outra, mas se
constituem mutuamente, ndo podendo nenhum desses elementos ser compreendido fora dessa
relagdo.

Neste sentido, o entendimento da subjetividade humana ¢ intrinseco ao entendimento
da objetividade das condigdes histdricas, sociais, relacionais e ideoldgicas vividas pelos
sujeitos e, desta forma, compreende-se o pensamento ndo como fendmeno estatico, mas como
processo que se expressa na palavra, num movimento dialético que tende sempre para a
mudanga a medida que as relagcdes com o mundo também se modificam.

A compreensdo da relagdo dialética entre pensamento e linguagem (palavra) e por
assim dizer, da constituicdo da humanidade, passa pelo entendimento das categorias
significado e sentido. Os significados, segundo Vygotsky (2001, p. 398), do ponto de vista
psicologico, ndo ¢é se ndo “uma generalizagdo ou conceito...Consequentemente, estamos
autorizados a considerar o significado da palavra como um fendmeno do pensamento”.

Portanto, para esse autor, os significados correspondem no campo semantico as
relagdes que a palavra pode encerrar de modo mais estdvel e dicionarizado. No campo
psicologico, se expressa como conceito generalizavel apropriado pelo sujeito, configurado a
partir de suas proprias subjetividades.

Os sentidos se diferenciam dos significados pois ndo obedecem a uma logica racional
externa. Na descricao de Vygotsky (2001), sdo produzidos pelas pessoas, de modo singular, a
partir de mediagdes sociais especificas, através das quais € possivel apreender os processos
particulares de construgdo da consciéncia. A consciéncia pode ser entendida, portanto, como
a realidade refletida ativamente pelos sujeitos que produzem, dessa forma, uma versdo sua da
realidade.

O trabalho de apreensdo dos sentidos requer uma investigacdo que se proponha a
observar e identificar processos € ndo respostas Unicas, completas e definidas. As
possibilidades da investigagdao nos levam, dessa forma, a identificarmos zonas de sentidos, de
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modo que nao ha a pretensdao de chegarmos a um todo bem definido e completo como produto
de pesquisa. Devemos buscar, de outro modo, indicadores de processos vividos, muitas vezes
nao reconhecidos pelos sujeitos ou ndo expressos objetivamente em suas falas (linguagem).

Os procedimentos de constru¢ao de dados utilizados buscaram apreender significagdes
destes sujeitos utilizando-se de uma proposta metodologica da psicologia socio histdrica e de
concepgdo historico-dialética, desenvolvida por autores como Aguiar e Ozella (2013) que
propdem caminhos metodologicos para a constru¢do de nucleos de significados a partir das
falas dos participantes da pesquisa. Os autores indicam que um percurso metodologico em
que inicialmente sdo produzidos pré-indicadores que surgem como temas diversos, ou
palavras, filtrados conforme a importancia que carregam para a compreensdo do objetivo da
investigacao e indicardo indicios da forma de pensar, sentir e agir do sujeito. Esses pré-
indicadores sdo aglutinados em indicadores segundo critérios de similaridade,
complementariedade ou contraposi¢cdo. O movimento que se segue ¢ o de que construgdo de
nucleos de significados aglutinando-se os indicadores também por critérios de similaridade,
complementariedade ou contraposi¢ao.

2.1 JUVENTUDE, EDUCACAO E TRABALHO: TENSIONAMENTOS QUE
PERMEIAM A PRODUCAO DE SENTIDOS.

A presente pesquisa se interessa pelo estudo destas questdes a partir da perspectiva da
juventude como grupo social heterogéneo, mas que possui algumas caracteristicas que serdo
consideradas aqui como um dos eixos da andlise da dindmica da relagdo entre trabalho e
educagdo no Brasil. Faz-se importante, portanto, apresentar algumas reflexdes sobre questdes
econdmicas, sociais e culturais que envolvem a juventude no pais, principalmente no que nos
remete a sua relagdo com a escolaridade, formagdo e trabalho, tendo em vista o foco desta
pesquisa.

O trabalho para os jovens, principalmente de camadas pobres e que vivem em situacao
de desvantagem socioeconOmica, torna-se uma preocupagdo € um interesse basico, mais do
que uma questdo contornada por valores éticos. Neste contexto, observa-se uma forte
vitimizacdo dos jovens, principalmente na faixa de menor renda, diante de um cendrio de
precarizacao do trabalho, ou mesmo do esvaziamento de postos de trabalho, num fenomeno
de desemprego estrutural verificado atualmente. Porchmann (2004) descreve este cendrio ao
apresentar dados que comprovam um desemprego relativamente maior entre jovens, que em
muitos casos vivenciam também situagao de desalento ao desistirem inclusive da procura por
emprego.

Castel (1999) chama esta situacdo de afastamento dos processos coletivos e perda
simbolica de relagdo com a sociedade de individualismo simbdlico, algo que pode ocorrer no
momento em que o jovem, impossibilitado de fazer escolhas, encontra-se em um limbo entre
a escola e o mundo do trabalho, perdendo uma importante possibilidade de construgao de seu
lugar social. Nessa condicdo, a necessidade passa a ser fator de inser¢do do jovem no
trabalho, numa experiéncia de frustracdo e submissdo geradora de desencantamento e
desalento.

O contexto analisado aqui repercute de maneira bastante sensivel no modo como a
juventude ¢ percebida e vivenciada atualmente, tornando este periodo de transicdo entre a
adolescéncia e a idade adulta muito mais complexo. No que se refere a relacdo com o
trabalho, discute-se na literatura os efeitos das atuais configura¢des do mundo laboral nas
trajetorias construidas pelos jovens ¢ como a necessidade de fuga do desemprego tem
modificado as estratégias desse grupo no seu percurso entre educagdo e o trabalho. Azevedo
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(1999) aponta, como exemplo, que ha um prolongamento no tempo de preparacdo e para
ingresso no mundo do trabalho como efeito da necessidade de maior qualificagdo. Isto
implica, de certa forma, em uma nova e diversificada forma de ser jovem que exige, dentre
outras medidas, um sistema educacional que reconheca e coloque em questdo suas ofertas e
posturas pedagdgicas de modo a atender as demandas dessa juventude complexa e diversa.

A pesquisa a ser desenvolvida trata a juventude a partir de inspiragdes tedricas, como
as de Dayrell (2007), que reconhecem a existéncia de condi¢des juvenis marcadas por
contradigdes de uma sociedade desigual e uma estrutura social excludente e que coloca para a
escola, contexto educacional desta pesquisa, o desafio de conhecer a juventude a partir das
suas condicdes, levando-se em conta tanto a sua dimensdo simbolica quanto os aspectos
materiais, histéricos e politicos nos quais a sua producao social se desenvolve. Isso implica
afastarmo-nos de representagdes negativas e estigmatizadas da juventude, construidas a partir
da perspectiva da falta, de um vir a ser, ou no caso de jovens (alunos) pobres, objetos desta
pesquisa, como vinculados a ideia de risco e violéncia. E preciso, de modo contrario,
reconhecer o que o jovem ¢ de fato e o jovem que ha no aluno, na sua diversidade étnica, de
género ou qualquer outra condi¢do juvenil marcada por diferentes configuragdes territoriais e
temporais.

3. RESULTADOS

A partir de entrevistas individuais semi-estruturadas, a pesquisa produziu dados que
possibilitaram a aproximacao de zonas de sentidos produzidas pelos individuos sobre os seus
processos formativos no curso de seguranca do trabalho do IFMA, Campus Buriticupu. Essas
zonas de sentido sdo expressas na pesquisa através de 03 nucleos de significados construidos a
partir das falas dos participantes e da aglutinagdo de indicadores que representam o modo de
pensar e agir dos sujeitos. Descreve-se e analisa-se aqui cada um deste nucleos: O tempo e as

escolhas; Constru¢do de um percurso de vida; concepg¢oes sobre o curso e a institui¢do
(IFMA).

O tempo e as escolhas: neste nucleo, aglutinam-se indicadores referentes ao modo
como os sujeitos vivenciam a temporalidade propria da juventude num contexto de mediagdo
entre o trabalho e a educagdao no modo de producdo capitalista. Zarifa (2002) aproxima-se
desta discussdo a partir da andlise da temporalidade vivida por jovens em situacdo de
vulnerabilidade em que o presente torna-se o tempo principal de suas vidas, vivido em fungao
da necessidade de sobrevivéncia e da reproducao, em detrimento de um direcionamento para
um futuro que represente mudanga e transformagdo. Parece haver neste caso e conforme se
observa nas entrevistas uma exigéncia imediata pelo cuidado com o presente e com as
necessidades que o acompanham, impedindo os jovens de pensar de modo mais propositivo
sobre o futuro e sobre meios de lutar de modo mais efetivo por um trabalho com mais sentido.
Neste processo, torna-se marcada na fala dos sujeitos uma diferenca cada vez maior entre o
que gostariam de ser e o que a realidade impde para eles.

Construgdo de um percurso de vida: Este nlcleo foi construido a partir da
aglutinagdo de indicadores que apontam para uma visdo voltada para o carater instrumental
do diploma por parte dos entrevistados. Visdo marcada, a0 mesmo tempo, por incertezas e
planos pouco concretos sobre o futuro em que a formacdo no curso em questdo funciona
como modo de dar sentido ao limbo que em que habitam entre o sistema educativo e o
trabalho. A formacdo académica parece responder a uma incessante necessidade de
qualifica¢ao, transformando o processo formativo quase que numa obrigagdao moral diante das
exigéncias incessantes de um mercado de trabalho que pouco se conhece.
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Concepgoes sobre o curso e a institui¢do: Este nlcleo traz elementos importantes
sobre 0 modo como os sujeitos pesquisados constroem a sua experiéncia enquanto estudantes
a partir de concepgdes construidas sobre a instituigdo e sobre o curso de seguranca do
trabalho. Os indicadores que constituem este nucleo mostram que os entrevistados ingressam
no IFMA com impressdes muito positivas sobre a institui¢do e valorizam o fato de poderem
usufruir de uma estrutura considera de exceléncia, o que motiva a permanéncia e conclusao
do curso e valoriza a experiéncia de formacao. Essa valorizagdo esta ligada a uma idealizagdo
da instituicdo como importante certificador de qualificagdo para o mercado de trabalho.

4, CONCLUSAO

A forma como os jovens se constituem enquanto estudantes em determinado contexto
escolar e constroem sentidos para essa experiéncia representa para a escola um desafio de
compreensdo e acdo diante das demandas reais que se apresentam na relagdo com os jovens
que ingressam o seu espaco. Isso implica em reconhecer que, como afirma Dayrel, “cada vez
mais relagdes entre sua condi¢do juvenil e o estatuto de aluno, tendo de definir a utilidade
social dos seus estudos, o sentido das aprendizagens e, principalmente, seu projeto de futuro”
(2007, p. 1.120). Nao ha, portanto, um modelo prévio que defina a experiéncia escolar e que
preceda da propria compreensdo dos sentidos que cada jovem produz a partir de suas
condigdes e historia (familiar, social, cultural), e a partir das influéncias da propria institui¢ao
escolar.

A pesquisa realizada aproxima-se de zonas de sentido produzidas por sujeitos sobre as
suas proprias experiéncias enquanto jovens estudantes e ajuda a ilustrar, a partir da
singularidade de individuos que vivenciam condigdes de vida particulares, uma totalidade que
se expressa nas contradi¢des que constituem o modo produgdo capitalista e suas influéncias
sobre as esferas do trabalho e da educagdo. Os apontamentos produzidos nesta pesquisa
ajudam a pensar como os sujeitos experenciam as suas condi¢cdes de estudantes e podem
ajudar a construir indicativos sobre como a escola e especificamente as politicas de educagao
profissional podem pensar em direcionamentos para acdes voltadas para os anseios destes
sujeitos concretos.

1. REFERENCIAS

AGUIAR, Wanda Maria Junqueira ; OZELLA, Sergio. Nucleos de significacdo como
instrumento para a apreensido da constituicado dos sentidos. Psicol. cienc. prof. [online].
2006, vol.26, n.2, pp.222-245. ISSN  1414-9893. https://doi.org/10.1590/S1414-
98932006000200006.

AGUIAR, Wanda Maria J.; OZELLA, Sergio. Apreensao dos sentidos:
aprimorando a proposta dos niticleos de significagdo. Revista Brasileira de Estudos
Pedagogicos, Brasilia, v. 94, n. 236, p. 299-322, jan./abr. 2013.

AGUIAR, Vanda Maria Junqueira; SOARES, Julio Ribeiro; MACHADO, Virginica
Campos Machado. Nucleos de significacdo: uma proposta historico-dialética de
apreensao das significa¢oes. Cadernos de Pesquisa v.45 n.155 p.56-75 jan./mar. 2015

Azevedo, J. (1999). Véos de borboletas: escola, trabalho e profissdo. Editora Asa,
Colegao Perspectivas Atuais: Porto.


http://www.scielo.br/cgi-bin/wxis.exe/iah/?IsisScript=iah/iah.xis&base=article%255Edlibrary&format=iso.pft&lang=i&nextAction=lnk&indexSearch=AU&exprSearch=AGUIAR,+WANDA+MARIA+JUNQUEIRA
http://www.scielo.br/cgi-bin/wxis.exe/iah/?IsisScript=iah/iah.xis&base=article%255Edlibrary&format=iso.pft&lang=i&nextAction=lnk&indexSearch=AU&exprSearch=OZELLA,+SERGIO
https://doi.org/10.1590/S1414-98932006000200006

717
CASTEL. As metamorfoses da questio social. Petropolis: Vozes, 1999

DAYREL, Juarez. A escola “faz” as juventudes? Reflexdes em torno da
socializacdo juvenil. Educ. Soc. , Campinas, vol. 28, n. 100 - Especial, p. 1105-1128, out.
2007 Disponivel em http://www.cedes.unicamp.br.

GUIMARAES, N. A. Trabalho: uma categoria-chave no imaginario juvenil? In:
ABRAMO, H. W.; BRANCO, P. P. M. (Org.). Retratos da juventude brasileira. Sao Paulo:
Perseu Abramo, 2004. p. 149-174.

POCHMANN, Marcio. (2004). Desempregados do Brasil. In R. Antunes (Org.),
Riqueza e miséria do trabalho no Brasil (pp. 59-73). Sao Paulo: Boitempo.

VIGOTSKI, Lev Semenovich. A Construcio do Pensamento e da Linguagem. Sao
Paulo. Ed. Martins Fontes, 2001

ZARIFIAN, P. Tempo do trabalho. Tempo social, Sao Paulo, v. 2, n. 14, p. 1-18,
2002.



