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RESUMO

A participacéo dos professores da Escola de Educagéo Béasica no Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia tem
proporcionado o contato com as Instituicées de Ensino Superior, o que pode fomentar a Formagao Continuada dos mesmos. A pesquisa
contou com a participacéo de trés professoras da rede publica de ensino, com o objetivo de investigar o entendimento das professoras sobre
as contribuigdes do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia para a sua formagéo. A coleta de dados ocorreu por meio de
trés instrumentos: Questionario aberto, Ficha de acompanhamento de contelido, e Entrevista semi estruturada. Para a anélise dos dados, foi
utilizado a Andlise Textual Discursiva por sua relagdo fenomenolégica com os dados. A partir da analise foi possivel evidenciar que a
participagdo das professoras supervisoras no programa tem auxiliado na sua formagé@o permanente. Com isso, sugere-se mais pesquisas
sobre a formagao continuada dos professores supervisores no ambito do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia.
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1 INTRODUGAO

A Formacéo de Professores (FP) ndo é um processo Unico para toda a vida, mas uma constante busca de novas formas de ensinar, novas
informago6es e teorias que norteiam a profissdo docente. Diante disso, a FP ocorre em duas etapas: na Formacéo Inicial (FI) e na Formacéo
Continuada (FC). Hoje, ambas podem ser ofertadas em instituicdes publicas ou privadas a fim de complementar os saberes que envolvem a
FP.

Entretanto, o que se observa nesses cursos é o predominio de um conhecimento memoristico e fragmentado. Dessa forma, Bastos (2009)
propde que as Instituicdo de Ensino Superior (IES) deveriam delinear claramente como a FP pode contribuir na mudanca social, j& que a partir
da reestruturagdo da Fl, os cursos de licenciatura irdo formar professores capacitados a demonstrar os principios de igualdade, justica e
democracia aos alunos.

Estes preceitos estéo inseridos nas Diretrizes Curriculares de Educagao (DCE) com a finalidade de formar os alunos da rede basica de ensino
com capacidade critica para a sociedade (PARANA, 2008). Diante disso, formar professores numa perspectiva intelectual transformadora
pode auxiliar na diminuigdo dos fatores que interferem na formagédo docente. Além disso, os cursos de FC deveriam ser vistos como uma
forma de ‘[...] atualizagéo e aprofundamento de conhecimentos como requisito natural do trabalho em face do avango nos conhecimentos, as
mudangas no campo das tecnologias, os rearranjos nos processos produtivos e suas repercussoes sociais” (GATTI; BARRETO, 2009, p.
200).

Isso quer dizer que é necessario aos docentes buscarem por cursos de FC, ja que podem proporcionar mudangas na docéncia, dando-lhes
uma autonomia critica sobre a sua pratica e sobre o seu ambiente de trabalho. Nesse sentido, esta pesquisa faz parte de um trabalho maior
com as professoras supervisoras do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (Pibid), no intuito de investigar se o Pibid tem
contribuido na formagao continuada dos professores supervisores, bem como na formagéo, como propde Giroux (1997), de um professor
intelectual transformador.

2 REFERENCIAL TEORICO

As falhas encontradas na Fl deveriam ser sanadas ou minimizadas na FC, contudo, observa-se que continuam desvinculadas, o que aumenta
a dicotomia existente entre ambas. A FC, pensada como uma maneira de corrigir as falhas da Fl, se torna outro problema na FP, pois ndo
esta especificado como e nem quando ela deixara de cobrir as falhas da FI (MENEZES, 2001).

Gatti (2008) retoma esse debate apontando que teve um grande salto quantitativo o nimero de iniciativas e de pesquisas com o termo FC,
porém falta uma definigdo sobre este termo devido as discussdes terem dois focos: 1) Cursos estruturados e formalizados oferecidos apés a
graduagao ou apés o magistério; 2) Qualquer atividade que venha a contribuir no desempenho profissional.

Entendemos que em nossa época os cursos de FC podem néo ter o objetivo de suprir as falhas da FI, mas para os professores de inicio de
carreira esses cursos sdo importantes, pois é a partir desse momento que a sua capacidade de lidar com os conflitos da sua profissdo sera
testada. Além disso, muitas vezes sdo esses cursos que irdo dar o suporte que o professor necessita, por isso é necessario que ele
compreenda que as FC néo sdo necessariamente apenas cursos externos que ele realiza, mas que a sua formagdo é permanente.

Para Gatti (2008) o primeiro foco “Cursos estruturados e formalizados oferecidos apés a graduagao ou apds o magistério”, esta relacionado
com a visao dos professores sobre estes cursos; ja o segundo foco “Qualquer atividade que venha a contribuir no desempenho profissional”,
para nés, é no qual se localiza o Pibid para os professores supervisores, pois a participagdo no programa pode contribuir na sua formagéo.
Nesse sentido, o segundo foco sera elencado nessa pesquisa.



No contexto educacional que estamos vivendo, a exigéncia para com o profissional docente tém-se tornado cada vez mais como parte da sua
profissdo. Além disso, é necessario modificar a visao classica da FC em centros universitarios, mas como essa FC pode estar articulada aos
problemas enfrentados em seu ambiente de trabalho.

O que se evidencia, contudo, sdo cursos que favorecem a reprodugdo do conhecimento ou uma reciclagem de contetidos sem realmente
analisar os problemas da escola. Ademais, mantém-se também focados nas demandas de novos conhecimentos e de novas metodologias, o
gue tornam os cursos em reciclagens teéricas com propostas que ndo visam ao estimulo a pratica reflexiva no ambiente de trabalho
(MIZUKAMI et al., 2002).

Os saberes da experiéncia que sao vivenciados ao longo da carreira, por meio das discussdes dos conselhos de classe, reunides
pedagdgicas, palestras, entre outros, podem gerar reflexdes que irdo auxiliar na sua formagao permanente. Nesse sentido, Gatti (2008, p.57)
define como “Qualquer atividade que venha a contribuir no desempenho profissional”, como:

[...] ap6s ingresso no exercicio do magistério, ora ele é tomado de modo amplo e genérico, como compreendendo qualquer tipo de atividade
que venha a contribuir para o desempenho profissional — horas de trabalho coletivo na escola, reunides pedagdgicas, trocas cotidianas com os
pares, participagdo na gestéo escolar, congressos, seminarios, cursos de diversas naturezas e formatos, oferecidos pelas Secretarias de
Educagéao ou outras instituicdes para pessoal em exercicio nos sistemas de ensino, relagdes profissionais virtuais, processos diversos a
distancia (video ou teleconferéncias, cursos via internet etc.), grupos de sensibilizacéo profissional, enfim, tudo que possa oferecer ocasido de
informagao, reflexado, discusséo e trocas que favorecam o aprimoramento profissional, em qualquer de seus angulos, em qualquer situagéo
(GATTI, 2008, p. 57).

Assim, toda e qualquer atividade pode ser considerada uma Formagédo Continuada. Para Beninca (2002), existe uma terceira modalidade, “a
participagdo em projetos nas Instituicdes de Ensino Superior”, pois promove a autoformagéo e a formagao coletiva, uma vez que a pratica
pedagdgica se torna o objeto de investigacao, estabelecendo a FC como permanente.

Diante disso, se considerarmos que toda agdo que promova a formagéo permanente dos professores pode ser considerada uma FC,
concebemos que a participagéo dos professores da Escola de Educagao Basica (EEB) no Pibid tem proporcionado o contato com as IES, o
que se d& por meio de encontros mensais ou semanais, reuniées e eventos do préprio programa. Com isso, os professores supervisores se
aproximam de novas tendéncias teéricas que auxiliam no entendimento da sua fungéo como co-formador da FI (BRASIL, 2012). Logo, a
participagdo dos professores no Pibid pode constituir-se tanto como um espago para a Fl quanto para a FC.

O Pibid foi instituido pela Portaria n® 38, de 12 de dezembro de 2007, pelo Ministério de Educagéo e Cultura (MEC), tendo a Coordenagéo de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE) como 6rgaos de
fomento. O objetivo principal do programa é a Fl, porém, a FC dos professores supervisores também é contemplada (BRASIL, 2007):

Professor supervisor é o professor de rede publica de educacéo basica responsavel pela supervisdo dos bolsistas de iniciagdo a docéncia no
ambito de sua atuagao na escola de educagéo basica, que atenda ao disposto na Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006 (BRASIL, 2007, p.
39).

A Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, dispde que o FNDE e a CAPES estao autorizados a conceder bolsas de estudo e pesquisa nos
programas de FP para a educagéo béasica, no ambito da Fl e na FC, e para a participagao de professores em projetos de pesquisa e no
desenvolvimento de metodologias educacionais que estejam vinculadas a Fl e FC de professores (BRASIL, 2006).

Na portaria 096, de 18 de julho de 2013, a CAPES ratifica, em seu artigo 4°, inciso V, o incentivo para as escolas publicas da
educagdo basica por meio dos professores supervisores que atuardo como co-formadores dos futuros professores, tornando-os parte do
processo de Formagéao de Professores. Sobre a concesséo de bolsas aos professores supervisores, o artigo 35 traz quatro incisos que
relatam os requisitos para a concessao das bolsas:

[...] I — possuir licenciatura, preferencialmente, na area do subprojeto; |l — possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na
educacédo basica; lll — ser professor na escola participante do projeto Pibid e ministrar disciplina ou atuar na area do subprojeto; IV — ser
selecionado pelo Pibid da IES. (BRASIL, 2013, p. 13).

Essa portaria apresenta uma segéo sobre os deveres do professor supervisor, localizado no artigo 42, na pagina 16, como apontam os
incisos desse artigo:

| — elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia;
Il — controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciagdo a docéncia na escola, repassando essas informagdes ao coordenador de area;
Il — informar ao coordenador de area eventuais mudangas nas condi¢des que Ihe garantiram participagdo no Pibid;

IV — atentar-se a utilizagédo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de comunicagao formal do programa ou demais
atividades que envolvam a escrita;

V — participar de seminarios de iniciagdo a docéncia do Pibid promovidos pelo projeto do qual participa;
VI —informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto;

VII — enviar ao coordenador de area quaisquer relatérios e documentos de acompanhamento das atividades dos bolsistas de iniciacéo a
docéncia sob sua supervisédo, sempre que solicitado;

VIII — participar das atividades de acompanhamento e avaliagao do Pibid definidas pela Capes;

IX — manter seus dados atualizados na Plataforma Freire, do MEC;



X — assinar termo de desligamento do projeto, quando couber;

XI - compartilhar com a diregdo da escola e seus pares as boas praticas do Pibid na perspectiva de buscar a exceléncia na formagéo de
professores;

XII - elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que valorizem a intersetorialidade e a conexdo dos conhecimentos
presentes da educagéo basica (BRASIL, 2013, p. 16).

O que se observa nos deveres do professor supervisor € sua inclusdo como parte atuante no processo de FP no programa. Além
disso, se considerarmos que todas essas atividades tem potencial formativo, por que néo considerar o Pibid como uma FC do professor
supervisor? Apesar desse termo ndo ser utilizado na portaria do Pibid, as pesquisas sobre essa temética, como a de Corréa e Batista (2013)
“PIBID em pratica: relato de experiéncias sob o olhar das supervisoras na escola” que aponta o programa como uma forma de FC e que
deveria ser oportunizada a todos os professores atuantes na EEB.

As leituras referentes ao professor supervisor no contexto do Pibid indicam, em sua maioria, os seis objetivos do programa que o colocam
como co-formador dos futuros professores. Vale ressaltar que ndo esta explicado em nenhum documento o que seria esse professor formador
na Formag&o Inicial. Assim, encontramos em Corréa e Batista (2013, p. 02) uma defini¢do de professor supervisor:

O supervisor é visto como um agente de transformagdo no ambiente escolar. Ele atua num espago de mudanga. Para isso o supervisor
precisa estar atento as praticas cotidianas e intervir quando necessario, prevendo agdes que possam garantir o bom andamento do processo
de ensino e aprendizagem.

Nessa perspectiva, o professor supervisor é a ponte entre a IES e a EEB, pois traz o conhecimento da pratica, vivenciados dia a dia, de modo
que possam auxiliar o futuro professor com dicas e sugestes que contribuam para a sua formagéo (CAETANO; CORREIA; OLIVEIRA, 2015).

A pesquisa de Oliveira e Justina (2017) consistia em uma andlise das teses e dissertagées do Banco de Teses da CAPES, que buscou
verificar como o professor supervisor era retratado nesses trabalhos, diante disso, as autoras afirmam que foi possivel evidenciar que o Pibid
tem contribuido para a atuagéo profissional nos casos estudados, bem como no desenvolvimento profissional dos professores. Uma vez que a
profissionalizagdo é concebida como o desenvolvimento profissional, mediante o processo de aquisicdo de competéncias, organizagéo do
processo de ensino e aprendizagem e socializagéo profissional (REALI; MIZUKAMI, 2007).

Nessa légica, estas teses e dissertagdes mostram uma maior valorizagao da profissdo docente, pois “o professor profissional &, antes de tudo,
um profissional da articulagao do processo ensino-aprendizagem em uma determinada situagéo, um profissional da interagéo das
significagdes partilhadas” (PAQUAY et al, 2001, p. 26). A valorizagdo docente leva a profissionalizagdo docente, pois:

A profissionalizagao é um processo permanente de construgao e néo se restringe a aquisi¢cdo, € uma conduta. O reconhecimento social
depende de inUmeros aspectos e envolve o proprio professor, a comunidade dos alunos e pais, as mantenedoras, os colegas e sua
mobilizagéo e organizagdo (ROMANOWSKI, 2007, p. 39).

Dessa forma, evidenciamos que a participagao dos professores no Pibid tem causado modificagdes em sua conduta profissional, tornando-os
mais criticos e reflexivos sobre a pratica pedagégica. Segundo Freire (1996, p. 39), “[...] € pensando criticamente a pratica de hoje ou de
ontem que se pode melhorar a préxima pratica”. Em consideragédo a perspectiva do tedrico, o Pibid tem enriquecido e acrescentado novos
conhecimentos a pratica docente.

Ao voltarmos a afirmagéo de Gatti (2008) sobre a FC, consideramos que toda e qualquer agéo que possa contribuir para o desenvolvimento
profissional deve ser analisada como uma Formag&do Continuada. Assim, o Pibid se constitui como uma FC para os professores da rede
bésica, visto que proporciona o contato com diversas alternativas didatico-metodoldgicas, leituras de textos, discussdes, com a oportuna
aproximagao das EEB parceiras com as IES.

4 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A presente pesquisa é uma parte de um trabalho maior que foi realizada no Subprojeto Biologia, da Universidade Estadual do Oeste do
Parana, no ano de 2017. A pesquisa contou com a participacdo de trés professoras da rede publica de ensino da cidade de Cascavel, no
Parana, participantes como supervisoras do Subprojeto Biologia. O objetivo é o de investigar o entendimento das professoras sobre as
contribuigdes do Pibid para a sua formagéo. Embora o subprojeto Biologia conte com a participacdo de quatro professoras apenas trés se
disponibilizaram a participar dessa pesquisa.

Para a realizagdo deste trabalho recorremos aos pressupostos da pesquisa qualitativa. Por considerarmos a reflexdo e a subjetividade
do pesquisar e do sujeito participante da pesquisa, devido ao contexto social em que ele esta inserido, as pesquisas de carater qualitativo se
adequaram melhor nesse tipo de investigagao por considerar as relevancias nas esferas da vida (FLICK, 2009). Além disso, possibilita o
pensamento reflexivo para que se compreendam as situagdes vivenciadas ou que podem influenciar no discurso dos participantes (MARCONI;
LAKATOS, 2008).

A coleta de dados ocorreu em trés momentos, no primeiro momento foi entregue as professoras supervisoras (PSI, PSIl e PSIIl) um
questionario aberto contendo questdes sobre o Pibid. No segundo momento, foi 0 acompanhamento de um conteddo, no qual se pode
evidenciar a relagdo entre a teoria e a pratica pedagdgica, e no terceiro momento, apés a andlise dos dois anteriores foi realizada uma
entrevista semi estruturada, na qual questionamos o que o Pibid contribuiu na sua formagéo.

A partir da pesquisa qualitativa, foi utilizado a Andlise Textual Discursiva (ATD) como o percurso metodolégico para andlise dos dados.
A ATD tem quatro focos de andlise: 1) Desmontagem dos textos; 2) Estabelecimento de relagdes;3) Captando o novo emergente; e4) Um
processo auto-organizado. Ela é compreendida “[...] a partir de dois movimentos opostos e ao mesmo tempo complementares [...]
desconstrucao, de analise [...] reconstrutivo, um movimento de sintese” (MORAES; GALIAZZI, 2011, p. 47). Isso quer dizer que, com a
desconstrugdo dos dados, é possivel identificar as situagdes em que se interligam, formando o segundo movimento reconstrutivo, o qual sera



a sintese dos elementos evidenciados.

A ATD se diferencia a partir da sua relagdo fenomenolégica com os dados, pois ao adotar essa metodologia se assume uma postura de
aprofundamento dos textos produzidos e uma maior compreenséo das interpretagdes do pesquisador. Trata-se, assim, de uma metodologia
aberta que permite a reconstrugdo dos saberes envolvidos. A partir da andlise foi possivel evidenciar a categoria “Didlogos entre IES x EEB”
que sera discorrida a seguir.

5 DIALOGOS ENTRE IES x EEB

Ao questionarmos quais as contribuicdes do Pibid para a formacédo das PSs as mesmas apontaram que o programa proporciona a utilizagao
de abordagens de ensino por meio dos médulos didaticos, a atualizagao sobre a pesquisa no Ensino de Ciéncias e Biologia, bem como a
troca de experiéncias, discussdes, reflexdes sobre a pratica e sugestdes de atividades.

Diante disso, podemos dizer que o Pibid tem auxiliado na diminui¢éo da dicotomia entre IES X EEB, por meio da FC das PSs, pois existem
trés razdes para que o ocorra a FC para os professores de acordo com Rosa e Schnetzler (2003, p. 27):

1) A necessidade de continuo aprimoramento profissional e de reflexdes criticas sobre a prépria pratica pedagoégica, pois a efetiva melhoria
do processo ensino-aprendizagem s6 acontece pela agao do professor; 2) A necessidade de se superar o distanciamento entre contribuices
da pesquisa educacional e a sua utilizagdo para a melhoria da sala de aula, implicando que o professor seja também pesquisador de sua
propria pratica; e 3) Os professores tém uma visédo simplista da atividade docente, ao conceberem que para ensinar basta conhecer o
conteudo e utilizar algumas técnicas pedagégicas (ROSA; SCHNETZLER, 2003, p. 27).

Diante disso, concordamos que o Pibid é “[...] um espago que possibilita a integragao e/ou cooperagéo entre universidade-escola,
oportunizando [...] uma melhoria da formagéo inicial pela vivéncia mais prolongada com a realidade escolar e como espago de reflexdo sobre
a profissdo docente pela produgéo de novas abordagens e diferentes materiais didaticos para o ensino de ciéncias e pela valorizagdo
profissional (PAREDES; GUIMARAES, 2012, p. 266). Essa integragéo e/ou cooperagao ocorre no Subprojeto pesquisado, a partir dos
encontros que sdo realizados semanalmente com a participacéo das PSs, dos bolsistas discentes e dos orientadores, como podemos
evidenciar nas falas de PSI e PSIII:

[...] Entrevistador: O que o PIBID tem contribuido? Entrevistado: Eu gosto muito assim das discussdes 1, dos textos, porque pra mim é um
aprendizado, porque eles estéo la dentro da universidade, os médulos que eles promovem na escola. Porque eu aprendo com eles. As
praticas assim até no médulo ou, eu deixo aberto, né eles podem sugerir coisas. Nas minhas aulas, porque eu acho muito interessante. E
esse contato eu acho muito bom com a universidade, é fundamental. E gente nova, novas ideias né (risadas) (PSI)

[...] Entrevistador: O que a professora acha que o PIBID contribuiu? Entrevistado: Ah, as trocas de experiéncias, colaboragédo de vocés na
confecgdo de materiais, trazerem assuntos mais pertinentes né, e contribuiu muito pra gente (PSIil)

Essas falas de PSI e PSIII nos lembra a importancia dessa aproximagéo entre as IES e as EEB. A pesquisa de Barcelos e Villani
(2006) aponta que a partir da aproximagao entre as universidades e as escolas é possivel modificar ou entender a realidade escolar, além de
melhorar a qualidade de ensino e de sua prépria relagdo com a pesquisa. Para Souza et al (2016) apesar de se reconhecer a necessidade de
parcerias entre IES e a EEB, essa articulagdo é lenta e com muitas dificuldades, que poderiam ser minimizadas, por meio de uma FC de
carater interinstitucional, ou seja, que abrange os varios setores da educagao, como: secretérias, ministérios, universidades, escolas,
comunidade, entre outros.

Essa FC tem que ser transformadora, para que as suas agoes sejam de forma permanente, como podemos evidenciar na fala dePSllI:

[...] Entrevistador: E nesses quatro anos em que o PIBID contribui pra sua profissdo docente?Entrevistado: A ele ndo me deixou acomodar.
Eu acho que depois de muitos anos a gente tem essa tendéncia de acomodar. T4 bom, ndo, ndo ta bom! E o PIBID tem auxiliado pra nédo
acomodar, sempre cutucando pra poder fazer diferente buscar, fazer melhor e ndo cair no comodismo, néo cair na mesmice. Sempre procurar
fazer diferente. Vocé tem por exemplo, quatro sétimos anos eu dou o0 mesmo contetido. Sé que em cada um é diferente. Comega a aula
diferente, a atividade é diferente, e isso € bom. Fazer igual pras quatro turmas, por mais que as vezes dé vontade a gente nao faz (PSlI)

Nessa fala se evidencia a importancia do didlogo entre IES e a EEB, mas principalmente a sua relagdo com o Pibid, pois é o programa
que esta desde 2009 em vigor e a professora participou do subprojeto nos Ultimos cinco anos. Além disso, as pesquisas tem evidenciado a
importancia da mudancga do professor no contexto escolar, porém o que tem predominado é a estabilidade, no sentido de acomodagéo do
trabalho docente.

Nesse sentido, a fala de PSIl sobre como o Pibid tem auxiliado no processo de mudanga é importante, pois para que ocorra essa
mudanca é necessario repensar a sua pratica pedagdgica, reforgcamos a relevancia do professor reflexivo. Para Giroux (1997, p. 163) uma das
condigdes para o professor se tornar um intelectual transformador e que [...] os professores se assumam todo o seu potencial como
estudiosos e profissionais ativos e reflexivos”.

Nesse intuito, Duarte, Botelho e Quadros (2014, p. 07) afirmam que embora o professor supervisor tenha como fungéo a co-formagéo dos
alunos bolsistas de licenciatura, por meio de sua formagéo, concepcéo e a sua colaboragéo na Fl, a sua participagao no Pibid precisa ser
mais efetiva mediante as discussdes sobre suas proprias praticas e concepgdes, e isso ocorrera por intermédio da reflexao e da
transformagao do seu trabalho docente. Além disso, para Oliveira e Queiroz (2016) ser um professor intelectual transformador, implica ter uma
identidade com a comunidade e possibilitando um autoentendimento como parte daquele grupo e sujeito possivel de realizar transformagées.

Assim, para Oliveira e Queiroz (2016) os discursos dos professores devem evidenciar que o fazer docente de um intelectual transformador
estd intimamente ligado com suas histérias de vida, uma vez que suas falas mostram uma constante reflexao sobre as questdes sociais, tanto
no ambito de sua cidade, quanto no fazer de suas atividades académicas.



No caso da presente pesquisa, evidenciou-se que as trés supervisoras sdo intelectuais, pois a aproximagao com a |IES proporcionou
discussdes de temas que ndo sao discutidos em seu trabalho, porém somente a diminui¢éo da dicotomia entre IES e EEB néo é o suficiente
para dizermos que o seu trabalho docente é transformador, pois um professor transformador observa a sua realidade e busca formar cidadaos
criticos para a sociedade.

6 CONSIDERAGOES FINAIS

Com a presente investigagao foi possivel evidenciar que uma das contribuicdes do Pibid é a aproximagéo entre a Universidade com a Escola,
pois nesse Subprojeto ocorrem reunides semanais, nas quais sdo discutidas abordagens de ensino por meio dos médulos didaticos, a
atualizagdo sobre a pesquisa no Ensino de Ciéncias e Biologia, bem como a troca de experiéncias, discussoes, reflexdes sobre a pratica
pedagdgica e sugestdes de atividades (entre professores orientadores, supervisores e bolsistas).

Ao considerarmos que o Pibid é uma FC para as PSs, podemos evidenciar que o0 mesmo tem contribuido no seu desenvolvimento profissional,
visto que o Pibid é “[...] um espago que possibilita a integragdo e/ou cooperacéo entre universidade-escola, oportunizando [...] uma melhoria
da formagao inicial pela vivéncia mais prolongada com a realidade escolar e como espago de reflexao sobre a profissdo docente pela
produgédo de abordagens de ensino e diferentes materiais didaticos para o ensino de ciéncias e pela valorizagdo profissional” (PAREDES;
GUIMARAES, 2012, p. 266).

Além disso, podemos dizer que a aproximacao das PSs na Universidade por intermédio do Pibid tem auxiliado na construgao do pensamento
critico e reflexivo das professoras, pois ao buscarem cursos de FC e nesse trabalho defendemos o Pibid para os professores supervisores
como uma, pode proporcionam mudangas na formacéo permanente dos professores, dando-lhes uma autonomia critica sobre a sua pratica e
sobre o seu ambiente de trabalho.

A profisséo de professor vai além do dominio dos conhecimentos aprendidos na Fl e/ou na FC, ela envolve a percepcéo, analise, decisao,
planejamento, avaliagao e muitos outros aspectos que abrangem a profissdo para a tomada de decisao em diferentes momentos (PAQUAY et
al., 2001).

Com isso, evidenciamos a necessidade de mais pesquisas sobre a FC dos professores, bem como os processos tedricos e metodolégicos
estao sendo desenvolvidos na pratica pedagogicas dos professores, bem como as contribui¢cées das FC para a pratica pedagdgica do
professor, pois ndo basta dizer que a FC é necessaria para o professor, mas dar indicativos de como a mesma pode ser desenvolvida e
contribuir no seu ambiente de trabalho.
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