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A presente pesquisa em curso analisa as condigdes de trabalho das docentes da educagao infantil de 27 municipios do Sul da Bahia. E
uma pesquisa inserida na pesquisa intitulada “Gestéo Escolar e o Trabalho Docente na Educagéo Infantil no Sul da Bahia: desafios e
perspectivas”, desenvolvida pelo grupo de pesquisa Politicas Publicas e Gestao Educacional/PPeGE/UESC. O estudo analisa as politicas
educativas que alteraram a organizagéo da gestdo escolar e do trabalho docente na educagao infantil, a partir dos anos finais do século
XX; o perfil dos professores da educagao infantil que atuam nas redes publicas investigadas; e como as docentes da educagéo infantil
interpretam as politicas educativas nos ambitos da autonomia pedagdgica e das condigdes de trabalho. O presente texto examina como as
docentes, que atuam na educagéo infantil nos municipios estudados, analisam as suas condigdes de trabalho. Para atingir este objetivo,
discute, inicialmente, o trabalho docente e as condi¢des objetivas e subjetivas do trabalho. Em seguida, analisa as condi¢des e as
percepcdes destas docentes acerca de suas condigdes de trabalho e as consideragdes finais.
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CONDIGCOES DE TRABALHO NA EDUCAGAO INFANTIL EM MUNICIPIOS DO SUL DA BAHIA: PRIMEIRAS APROXIMAGOES

1. Introducéo

Este estudo em curso analisa as condigdes de trabalho das docentes em exercicio na Educagao Infantil no contexto de reforma da
educacéo brasileira, em que esse nivel torna-se a primeira etapa da educagéo basica com a publicagdo da CF de 1988 e da LDB de 1996.
Esta inserida na pesquisa intitulada “Gestao Escolar e o Trabalho Docente na Educagéo Infantil no Sul da Bahia: desafios e perspectivas”,
desenvolvida pelo grupo de pesquisa Politicas Publicas e Gestao Educacional - PPeGE/UESC, realizada em 27 municipios do Sul da
Bahia.

A pesquisa nesses 27 municipios procedeu em duas etapas, a primeira, solicitamos as secretarias de educagéo informagdes a respeito de:
plano de carreira; diretrizes municipais de educagao infantil; conselho municipal de educagéao; setor na secretaria de educagéo responsavel
pela El; instituicdes publicas conveniadas, quantidade de escola infantil, separando creche e pré-escola, urbano e campo, e salas isoladas;
quantidade de coordenador pedagdgico; quantidade de diretores; quantidade de professores; quantidade de criangas atendidas; e
quantidade de escolas e o porte. Essas informagdes foram coletadas previamente para conhecer os municipios.

Na segunda etapa, realizamos uma pesquisa com as professoras efetivas que exercem a fungéo na educagéo infantil. Para o estudo, foi
calculada a amostra sobre a populagao alvo, pelo nimero de estratificagdo dos profissionais da educagao infantil dos 27 municipios. Para
Gil (2008), com a amostragem ndo sao pesquisados todos os integrantes da populagdo estudada, contudo é possivel ter uma
representatividade dos sujeitos da pesquisa.

A pesquisa foi realizada em municipios que constituem o Territério Litoral Sul do Estado da Bahia, que abrange uma area de 14.736,20 km?
e é composto por 27 municipalidades. A populagao total do territério, em 2016, era de 772.694 habitantes, dos quais 632.866 mil vivendo
na zona urbana (81,9%) e 139.828 na area rural (18,10%). O indice de Desenvolvimento Humano (IDH) médio do territério é 0,67,
considerado baixo. Neste territério, 25 municipios, quase a totalidade, participaram da investigagao.

Os questionarios foram aplicados (com perguntas abertas e fechadas) a 473 professoras efetivas atuantes no meio urbano e campo dos 25
municipios, e foram aplicados diretamente pela equipe de pesquisa nos meses finais do ano de 2016 e ano de 2017.

Para aplicagao do questionario foi realizado contatos com os responsaveis de cada institui¢cao infantil e as docentes foram convidadas a
responder ao questionario. Um termo de consentimento livre e esclarecido com as informagdes da pesquisa e da participagao foi
apresentado a todas as docentes, cumprindo todos os requisitos previstos pelo comité de ética. Na presenga de um/a pesquisador/a, todas
as davidas surgidas puderam ser tiradas e a qualquer momento, o participante esteve a vontade para desistir do preenchimento. Vale



lembrar que nenhum questionario foi respondido sem a presenca do/a pesquisador/a.

98,9% das docentes que responderam o questionario sdo do sexo feminino e atuam, em sua grande maioria, em escolas situadas na zona
urbana (88,3%). Em relagdo ao seu nivel socioeconémico, 63,1% indicaram que a sua renda é a principal em sua familia e 33,7% que
consiste na segunda fonte de manutencéo. Apenas 3,5% dos respondentes marcaram realizar outra fungdo remunerada além do
magistério. 96,6% assinalaram ter sido contratada por concurso publico, informagao positiva considerando a necessidade de um quadro de
pessoal estavel para a melhoria da qualidade de educagéo.

Em relagdo a formagao, 395 docentes informaram possuir curso superior (84%), destes apenas dois informaram ter cursado o mestrado
(0,4%) e 206 (43,8%) curso de especializa¢ao. Dos que ndo possuem formagéao superior, 34 afirmaram ter curso superior incompleto
(7,2%), 32 possuir o curso de Magistério de nivel médio (6,8%) e cinco docentes (1,1%) realizou apenas o ensino fundamental. Observa-se
que 90% dos docentes possuem a formagao requerida pelo artigo 62 da LDB (1996). No entanto, ha esforgos a serem realizados pelo
Poder Publico para a elevagédo da formagéo para os que, ainda, ndo cumpriram o requerido.

Para este texto, inicialmente discute reflexdes a respeito das condigdes de trabalho docente no exercicio da educagao infantil; em seguida,
analisa as condigdes e as percepgdes das docentes acerca dos materiais disponiveis para planejamento e realizagdo do seu trabalho e as
consideragoes finais.

2. Reflexdes acerca das condigdes de trabalho docente na Educagao Infantil

Nos Ultimos cinco anos, o grupo de pesquisa Politicas Publicas e Gestdo Educacional/PPeGE, da Universidade Estadual de Santa
Cruz/UESC, tem se debrugado para estudar a politica educacional e o trabalho docente na Educagao Infantil.

Dos estudos no grupo, foram produzidas algumas dissertagdes, trabalhos de concluséo de curso, Iniciagdo Cientifica, e realizado um curso
no projeto de extensdo Fortalecimento e Articulagdo da Educagéao Infantil.

Os trabalhos produzidos estudam o conceito de trabalho e trabalho docente, ressaltando a especificidade que esta atividade possui, e que
carrega, como objeto de trabalho, o conhecimento cientifico, filoséfico e artistico, historicamente construido pela humanidade.
Fundamentados no estudo de Gramsci, procura evidenciar que esse grupo de intelectuais, vinculados a uma determinada classe social
pode trabalhar a favor dessa classe, intencionalmente ou n&o. O vinculo do intelectual ndo &, portanto, sua origem social, mas o carater
organico que ele desempenha na sociedade (GRAMSCI, 1978).

Os estudos destacam que o professor tem uma dupla responsabilidade no desempenho da fungdo educativa: a produgéo do saber e sua
disponibilidade a classe trabalhadora; e disponibilizar o acesso ao saber para luta pela transformagao social (PARO, 1991).

Na medida em que, sem conhecimento objetivo da realidade, ndo se pode vé-la criticamente, o desenvolvimento de uma consciéncia
critica na escola deve levar em conta, preliminarmente, a prépria valorizagdo dos conhecimentos objetivos que se fazem presentes mesmo
no curriculo da escola capitalista (PARO, 1991, p. 119).

E ai que se destaca a especificidade do trabalho docente. O trabalho docente precisa ser compreendido como caracteristica
intrinsecamente humana, que se realiza em condi¢des objetivas e subjetivas. Isso significa, segundo Vieira (2008, p. 162), que a realizagdo
do trabalho somente é possivel levando em consideragao essas condigdes. As condi¢des objetivas sdo compreendidas como os
instrumentos de trabalho, os meios utilizados pelos docentes para a objetivagio de sua pratica. As condigdes subjetivas séo
compreendidas como o sentido da atividade docente e do trabalho pedagdégico na escola, a intencionalidade da agao educativa, autonomia
docente e a producéo do conhecimento como caracteristica humana (2008, p. 163).

No contexto politico e econémico que o Estado capitalista proporciona nao possibilita a realizagdo de uma educagdo comprometida com a
transformagéo social, e nem poderiamos esperar isto, se tratando de uma sociedade estruturalmente desigual. Além disso, o Estado tem
também produzido toda ordem de reducionismos e dificuldades no que se refere a dois aspectos, necessariamente interligados: a
formagao dos docentes (inicial e continuada) e a produgdo das condigdes objetivas e subjetivas em que se realiza o trabalho docente.

Em se tratando da Educagao Infantil, a realidade, quanto a essas condigdes, ainda, em boa parte das escolas publicas brasileiras, e na
regido Sul da Bahia néo é diferente, realizada em lugares improvisados e sem condigdes de uso por parte das criangas e das docentes ja
que funcionam em locais improvisados e de dificil acesso.

Como garantir a valorizagdo docente (formagéo inicial e continuada; plano de carreira; salario) e condi¢des de trabalho as professoras da
Educagao Infantil? Como analisar o trabalho docente na educagéo infantil na condigdo de intelectual na contemporaneidade, com essas
condi¢des atuais de trabalho? Como ser intelectual na educacao infantil? Sdo questdes discutidas e analisadas pelo grupo de pesquisa.

2. Recursos e materiais para planejar e desenvolver as atividades pedagdégicas a percepcao das professoras da educagao
infantil

As condigdes de trabalho, como vimos, influenciam a realizagdo das atividades docentes. Para este texto, trouxemos alguns resultados da
pesquisa para discutirmos as condi¢des de trabalho docente. Dentre as questdes do questionario acerca das condigdes objetivas de
trabalho, elegemos algumas relacionadas aos recursos e materiais acessiveis no e fora do local de trabalho para planejar e desenvolver o
trabalho pedagégico.

Em relagdo aos recursos acessiveis na instituigao, as professoras poderiam indicar dentre uma lista de 12 itens quantas opgdes forem
necessarias. Um dos itens, “outros” permitia acrescentar a lista proposta de outros recursos. Os resultados foram sintetizados no gréafico 1:

Gréfico 1- Recursos acessiveis na instituicdo para realizagédo do trabalho



Em relagdo aos recursos, reprodugdo de documentos (impressora/copiadora) e recursos audiovisuais foram os mais citados. A internet e o
computador, conforme o gréfico 1, ainda séo ausentes em boa parte das instituicdes. O item “livros e perioddicos” foi indicado por 65% das
professoras. Isso tende a indicar que existem ainda Instituicdes de El sem biblioteca e sem livros de literatura infantil. Também pode
indicar que livros académicos e revistas sobre esta etapa da educagédo nédo fazem parte dos recursos comumente acessiveis as Instituicdes
de El, para contribuir as atividades de estudos e planejamento do trabalho pedagégico.

Os jogos e brinquedos foram inseridos na lista dos recursos por meio do item “Outro”. Como podemos ver no gréafico 1, poucas
professoras os indicaram como recursos acessiveis na instituicdo. Isso é muito instigante, considerando que na El esses materiais sao
fundamentais nas interagdes entre as criangas e na realizagao das atividades dos docentes.

Quanto a pergunta sobre a existéncia de uma sala ou de um espago de apoio para organizagdo das atividades pedagdgicas, 67,0% das
professoras responderam que ndo. A auséncia desse espaco dificulta no cotidiano o desenvolvimento do trabalho coletivo para organizar e
planejar as atividades na instituicdo, o que pode incentivar uma forma individual de trabalho em que o planejamento seria realizado em
casa e ndo na instituigdo. Além disso, ndo é dificil encontrar instituigdo onde as professoras ndo tém sequer um espago de convivéncia, de
repouso, para almocar, beber um copo de agua, etc.

Além dos recursos disponiveis nas instituigdes, perguntas do questionario buscavam investigar sobre os recursos no domicilio das
docentes. Podemos considerar que o computador e a internet fazem parte do cotidiano de uma grande maioria das professoras, pois
88,1% declararam possuir um computador e ter acesso a internet em seu domicilio. Neste aspecto, elas ndo parecem desatualizadas em
comparagao a outras camadas da sociedade, pois, no 4° Trimestre de 2016, constatou-se que nos domicilios particulares permanentes do
Pais havia 45,3% microcomputador. Analisando por regido (29,9% para a regido Nordeste) e a internet é utilizada em 69,3% dos domicilios
particulares permanentes do Pais (56,6% para a regido Nordeste) (IGBE, 2016).

Uma grande maioria das professoras, 89,0 % declarou possuir material de apoio para a realizagao e/ou a planejamento de suas
atividades docentes em sua residéncia. As respostas sobre os tipo de material foram sintetizadas no gréafico 2. Neste grafico, a categoria
“outro” agrupa os materiais menos citados como: Celular; material dudio visual (TV, som, projetor); materiais didaticos diversos (apostila,
DVD, etc.); jogos e jogos pedagégicos; documentos legais, etc.

Grafico 2- Material de apoio pedagégico em domicilio

A importancia da internet é ressaltada pelas professoras (75,6%). No entanto, possuir o computador foi citado por apenas 12,3% delas, o
que parece ter uma discordancia com o dado sobre o0 acesso ao computador e a internet em casa, conforme descrito anteriormente, em
que 88,1% declararam possuir um computador e ter acesso a internet em seu domicilio. E possivel que o acesso a internet pelas
professoras seja pelo celular, e, portanto, o0 computador uma ferramenta como de apoio (para escrever; utilizar Excel, conceber
documentos e materiais pedagégicos, etc.).

Outro ponto relevante, € que o primeiro material de apoio pedagdgico citado pelas professoras, com 75,8 % € o livro, destacando ainda
mais a grande proporgao de instituicdo (45,0%) em que os livros ndo fazem parte dos recursos oferecidos para planejar e desenvolver as
atividades pedagdgicas.



Quanto ao numero de docente em cada sala de referéncia, destacamos que 61,1% responderam que trabalham em dupla. Identificamos
em alguns municipios que a dupla é formada por uma auxiliar e uma professora, o que pode indicar que a professora exerce o papel de
educar enquanto a auxiliar exerce a fungdo de cuidar, separando o que de acordo com as DCNE/2010 n&o é possivel, a indissociabilidade
de cuidar e educar. O que é preocupante que 14,3% das professoras trabalham sozinhas para dar conta de toda a atividade necessaria a
essa etapa da educagéo.

Consideracoes finais

O estudo aponta indicadores importantes para a compreensao de como ocorre o trabalho das docentes da educagao infantil das redes
publicas municipais situadas no Sul da Bahia. As instituicdes infantis, de acordo com as docentes, ndo apresentam espago para a
realizagao do planejamento, o que dificulta um trabalho coletivo e uso improvisado de espago. Em relagéo aos materiais disponiveis, os
brinquedos e jogos, ndo foram citados pela grande maioria das docentes, o que preocupa, considerando a importancia desses recursos
nas atividades com as criangas.

As dimensdes apontadas, considerando que esta é uma pesquisa em andamento, vém sendo analisadas tendo como referéncia a
produgdo da area do trabalho docente e das politicas educacionais. Tais anélises visam contribuir para uma melhor compreensao dos
desafios que se apresentam a realizagédo da atividade docente no pais, considerando, as condi¢des de trabalho a que sdo submetidas as
professoras da educagao infantil.
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